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  مقدمه

انسان هميشه با تحقيق سروکار داشته است    ننهته در اجا تا اهميت  دارد       در طول ساليان و از ابتداي حيات بشر ، 

 ننکه تحقيقي مي تواند راهگشا باشد که بر اساس اصول و موازجن علمي صورت پذجرد   

جست وي حقيق  نورده شده اس   تعارجف  افتن جاج پيدا کردن ، تحقيق در لغ  به معااي درس  و راس  گردانيدن، 

به عمل نمده از تحقيق و پژوهش فراواناد  تحقيق به روش علمي را م موعه مقررات و قواعدي دانسته اند که چگونگي جست و 

در جتاجي دجگتر نن را حقيقت  پژوهتي ناميتده انتد و گروهتي از         دهتد  يک موضتو  را نشتان مت   جافتن حقاجق مربوط به جبراي 

ان اجاگونه تحقيق را عملي ماظم که در نتي ه نن پاسخ هائي براي سوالات مادرج در موضتو  تحقيتق بدست  هواهتد     دانشماد

 نمد تعرجف کرده اند   

  يعات ج؛  اس   همراه  نجنو  يزهايچ  يريادگجو   با کشف  اد پژوهشج  فرا نن  انتقال  نه  اس   د دانشيتول  يمعاا  به  قيتحق 

  کتردن  در نگاه  پژوهش  ي بالقوه  توان  پاداشتن دهج، ناد امر پژوهش  به  ندادن  يو اهم  توجه و نونور  عدم  ي، ادراک يا شهجاند  يادجفرا

  د بتدون جت ، با ميبهتتر هستت    يا اتده جن  اگر هواهتان   نج  باابرا هر کشور اس   ي توسعه  يربااجو ز  يمل   جاولو    پژوهش اس   انسان

ماناتد هارهتا     جيهتا  در رشته  ا پژوهشج،  س ين  توسعه درحال  يکشورها  کار مردم  پژوهش  که نجا  )از جمله  يباف يا مافج  مقاوم 

  ي در همته   يعلمت   يشااست  از روش  يريت گ باشتد  بتا بهتره     قيت تحق  يشااس در روش  از ضعف  يتواند ناش يم  که  س ير نجپذ امکان

  يکل  درك  تواند به يباشد، م   يو هلاق  ي، نونور با پژوهش  هار توأم    هرگاه مجبپرداز  ژوهشپ  هار به  از جمله  ياجتماع  يها اهيزم

 برسد   جامعه  روح

اس ؛ به اجن معاي کته پژوهشتگر در کتار      اولين مرحله تحقيق احساس وجود جک مشکل » جان دجوئي معتقد اس : 

باتابراجن  « ابهام جا تردجد دارد و نمي تواند در مقابل نن ساک  بماند  هوجش با مانع جا مشکلي روبرو گردجده اس  که در حل نن

 بسيار مهم اس  و نقش نموزش افراد براي مسئله جابي که در برهتي نظتام   در ان ام هرگونه پژوهش جا تحقيق اجن نقطه نغازجن

رورت پرستش در هاگتام تتدرج     ت مي گيرد  هرچه ضت هاي نموزش و پرورش برنن بسيار تأکيد مي شود نيز از همين امر نشأ

مي توان انتظتار داشت     ،براي فراگير بيشتر مطرح شود و از او هواسته شود تا ذهن هود را براي طرح سوالات بيشتر فعال سازد

 حقيق و پيشرف  در او ارتقا جابد که در نجاده نياز به ت

بدجن صورت که نجتا هتدف از    حقيق دانس  اولين مرحله از تقسيم بادي تحقيق را مي توان ماوط به هدف از ان ام ت 

عملي   بدجن شکل که محقق براي موشکافي در ت ربيات هتود و دجگتران ،    تان ام تحقيق علائق علمي محقق اس  جا احتياجا

کسب اطلاعاتي اس  که  ،نبال اجراي تحقيق اس  و جا اجاکه هدفه دکا کاوي هاي علمي وجا الهامات وفرضيات علمي محض ب

مشکل جا مسئله فوري را حل نموده وجا زمياه را براي تصميمم گيري در مورد جک موضو  جا مسئله هاص فتراهم نماجتد     بتواند

تحقيقتي   »روبرو هستيم که در تعرجف نن گفتته ميشتود:    Basic Researchچاانهه هدف اول مد نظر باشد با تحقيق بايادي جا 
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ممکن اس  همه جا بخشتي   در جک نظام و بخاطر فهم نن طرحرجزي مي شود اس  که براي گسترش و بسط دانش جا علوم پاجه 

ا چاانهه تحقيتق بتراي هتدف دوم    ما  « د ولي معمولا هود محقق در کاربرد نقشي نداردشد داشته باراز اجن دانش در نجاده کارب

اجن نو  تحقيق برروي جتافتن   »شود: مي ناماد و در تعرجف نن گفته مي  Applied Researchان ام شود ننرا تحقيق کاربردي جا 

هتود محققتين    ل مسائل فوري با ماهي  عملي متمرکز مي شود و باابراجن اجن تحقيقات جابته عملتي داشتته و معمتولا    حراه 

   « درکاربرد نتاجج دهيل مي باشاد

ورد بررستي و  مت   بدجهي اس  تقسيم بادي هاي متعدد دجگري براي روش هاي تحقيق وجو دارد که در ادامه مباحث 

 بحث قرار هواهد گرف    

قيق از دجرباز با ندمي همراه بوده اس  و در طول تارجخ بته شتيوه هتا و روش    حننهه در اجن مقدمه اهمي  دارد ننکه ت 

ا کرد نجا دانش و علم انسان تت مي شد و اقدام به ان ام نن نميهاي مختلفي ننرا ان ام داده اس    چاانهه انسان با تحقيق نشاا ن

کته چاانهته دانشت و بته انتدازه       توجه به اجن نکته ظرجف حائز اهمي  اس ، مسلما پاسخ مافي اس  ) جاف رشد ميبدجن پاجه 

ننرا بتراي   ،استادش بداند هيهگاه نباجد توقع پيشرف  علم را داشته باشيم و اجن واقعيتي اس  که نگاه به تارجخ علم و پيشيايان

اابراجن تحقيق هم از دجدگاه فردي و هم از دجدگاه اجتماعي جک ضترورت است  و انستاني کته     ما بيشتر مشخص هواهد نمود  ب

عتلاوه بتراجن ضترورت     جست و و تحقيق را در زندگي هود نداشته باشد ، تصوري از رشد و تکامل هم براي او نمي توان داشت   

و بتدون ان تام تحقيتق علتم     «  حيات علم دانستته انتد   ماجه  تحقيق را» گاه علمي نيز انکار ناپذجر اس  چه دان ام تحقيق از دج

   باشد دچار گادجدگي و تبدجل شدن به ل ازار هواهد شد  هائي ماندجهمهون نبي که در 

  به  يشود تا دسترس  يط  يعلم  روش  د بهجبا  راه  نجو ا  اس    يواقع  به  دنيرس  قياز تحق  هدف  کرد که  يادنورجد جبا 

  بيترت  کاد، به  يط  گام به د گامجهر پژوهشگر با  را که  يري، مس اجمال  جا به نجدر ا  شده  تلاش  نجر گردد  باابراجپذ امکان  ق يحق

 شود:  انيب

 
  موضو   انتخاب  1

 موجود  و اطلاعات  ماابع  ي، بازنگر ، ماابع اهيشيپ  2

 قيتحق  يطراح  3

 اجرا   4

 يده گزارش  5

 يابجارز   6

 
 تمرجن کلاسي  

 زمياه موضو  انتخابي براي تحقيق چيس ؟پرسش شما در  
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 تحقيق  موضوع  ـ انتخاب1

 
 شوند  مي  تبيين  مسئله  و بيان  مااسب  ، عاوان موضو   انتخاب  و معيارهاي  ضوابط  ي مقوله  ، سه گام  در اجن

 

 : موضوع  انتخاب  و معيارهاي  ضوابط ـ1ـ1
انتخاب موضو  نشاا هواهيد شد تا بتوانيد پ  از مطالعه اجن قستم  موضتوعي را بتراي    در اجن قسم  شما با چگونگي و نحوه 

 تحقيق انتخاب نمائيد   

 

 شما درپاجان اجن قسم  باجد قادر باشيد:

  را بدانيد * هدف از انتخاب موضو  

 * ماابع انتخاب موضو  را بشااسيد  

 * شراجط لازم براي انتخاب موضو  را بيان نمائيد   

    
 

در قسم  مقدمه گفتيم نغاز جک تحقيق با احساس وجود جک مشکل همراه اس   در اجن مرحله نن احساس باجد بته   

از مسائل روزمتره تتا مباحتث و فرضتيات پيهيتده       تواندميدر نجد و بيان شود  بدجهي اس  اجن پرسش « پرسش  »صورت جک 

بيان شود  با در نظر گرفتن دو تقسيم بادي مهم در زمياه علائتق   علمي را دربرگيرد  مهم ننس  که به شيوه اي علمي و صحيح

 شما ممکن اس  تحقيقي بايادي جا کاربردي را در نظر بگيرجد    ،عملي اتعلمي و احتياج

براي افراد متخصص معمولا کار انتخاب موضو  براي تحقيق با مشکل کمتري نسب  به سا جرجن ان ام مي گيرد بوجژه  

 لب با وسواس وکل نگري بيشتري به انتخاب موضو  مي پردازند   دانش وجان که اغ

 

   مهمترجن ماابع براي انتخاب موضو  تحقيق به شرح زجر مي تواند باشد:  

ئل و ا: شما به عاوان دانش وئي که در مراحل پاجاني تحصيل هود هستيد ودر طول دوران تحصيل با مساستفاده از تجارب  * 

 داشته اجد که هرکدام ننها مي تواند موضوعي مااسب براي تحقيق باشد   مشکلات مختلفي برهورد 

: در زمياه کار تخصصي شما نظرجات و فرضيه هاي گوناگوني وجود دارد  محقق مي توانتد  استنتاج از نظريه ها و فرضيه ها* 

 با مطالعه دقيق ننها و با ابدا  فرضيه جدجد به جک مطالعه تازه اقدام نماجد   
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اي در متورد موضتوعات هتاص     : سراسر کتب درسي نکاده از مطالتب ارزنتده  ده از متون درسي و مجلات تخصصياستفا* 

بيان تئوري ها و نظرجات علمي درکتب درسي و مرجع نيز مي تواند زمياه مااستبي بتراي جتافتن موضتو  تحقيتق       علمي اس  

به ارائه گزارش تحقيقات ان ام شده مي پردازند کته   اًباشد  همياطور م لات علمي و تخصصي در رشته هاي مختلف علمي تمام

 هود زمياه را براي انتخاب موضوعاتي براي ان ام تحقيق فراهم هواهد نمود   ،هصل  تکرار پذجري تحقيق

: در بسياري از موارد وزارتخانه هتا ، ستازمانها و نهادهتاي مختلتف      پژوهشي خصوصي تدولت ها ، دانشگاه ها وموسسا* 

قدام به ارائه فهرستي از عااوجن پژوهشي مورد نياز هود مي کااد که با توجه به تخصتص هتود متي توانيتد بته انتختاب       دولتي ا

ه و در موضو  بپردازجد  در دانشگاهها نيز اغلب گروه هاي نموزشي فهرس  عاتاوجن مااستب بتراي تحقيتق در نن گتروه را تهيت      

نان نيز همه ستاله  نوجود دارند که  نيز موسسات هصوصي پژوهشي ات دولتي،علاوه بر موسسدهاد   اهتيار دانش وجان قرار مي

گترد  نکتته   فهرستي از عااوجن تحقيقاتي هود را ماتشر مي کااد که براي انتخاب موضو  و ان ام تحقيق مورد استفاده قرار مي

ا براي ان ام تحقيق معمولا سهمي حائز اهمي  ننکه اجن گونه موسسات ونيز موسسات دولتي در صورت تائيد طرح پژوهشي شم

 از هزجاه هارا برعهده هواهاد گرف   

 
 مهمترجن شراجط براي انتخاب موضو  به شرح زجر مورد ملاحظه قرارمي گيرد:  

: سه شرط نيروي انساني ماهر ، ماابع مالي مااسب و کافي و امکانات مااسب براي ان تام هتر تحقيقتي ضتروري     قابليت اجرا* 

 اس   

به ان ام تحقيق روي موضتوعي کته قتبلا روي نن کتار شتده        : تاها در سه وضعي  زجر مي توانگي و عدم دوباره كاريتاز* 

 اس  اقدام کرد   

 * در شراجط زماني متفاوت 

 يائي مختلف ف* در شراجط جغرا

 * درصورت عدم دستيابي به نتاجج کافي  

ه اي مااسب صورت پذجرد تا در زمان تعيين شده دستيابي بته داده هتا   : تحقيق از نظر زماني باجد در محدود تناسب با زمان* 

 و کسب نتاجج با مشکلي مواجه نشود  

: دق  کايد و به دوسوال پاسخ دهيد: وسع  مسئله مورد نظر چقدر اس ؟ و شدت مسئله به چه ميتزان متي    مناسب بودن* 

 باشد؟  

 ؟ تحقيق، توجيه پذجر اس اثربخشي ، نسب  هزجاه ها و حقيقاثربخشي ت لحاظ مفهوم هزجاهه : نجا ب باصرفه بودن* 

: از جمله مهمترجن شراجط براي انتخاب موضو  عدم تضاد و مواجهه نن با ملاحظات اهلاقي اس   اصتولا   ملاحظات اخلاقي* 

 رفتن به دنبال موضوعاتي که ان ام نن با مشکلات و مسائل اهلاقي زجاد مواجه باشد توصيه نمي گردد   

بتراي ان تام هتر تحقيقتي ضتروري است  و عتاملي بتراي           دو : نياز به توضيح نيس  که اجن هر علاقمندي و دانش محقق* 

 قيق مي باشد حبالارفتن سرع  و کيفي  ت

  

 تمرجن کلاسي  

 موضو  مورد نظرشما براي تحقيق چيس ؟
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 عنوان تحقيق ـ2ـ1
 ق اس  ي  تحقجق، شااساامه و هويعاوان تحق

 دهد يز اس  و نو  کار را نشان ميق نيتحق يان کااده محتوايس ، بلکه بيک اسم نجان تاها عاو

 د جامع و مانع باشد جعاوان با

در هاگام نوشتن عاوان باجدهصوصياتي که براي جک عاوان هوب برشتمرده متي شتوند در نظتر گرفت    اجتن متوارد         

 عبارتاد از: 

   ن از جک زبان استفاده شوددر حد امکا * از کلمات کوتاه ، رسا و

 * عبارت گوجا باشد و گيج کااده نباشد  از اهتصارات که ممکن اس  مخفف عبارات مختلفي باشاد پرهيز شود  

 * در عاوان دقيقا ننهه محقق بدنبال تعيين نن اس  بيان شود  

 * سعي شود داماه تحقيق محدود در نظر گرفته شود  

 نمائيد   * عاوان را غير سوالي مطرح 

 * از کلمات مااسب ومطلوب استفاده شود  

 

 روش يتحقيق بر مباا يتعيين عاوان پژوهش بر اساس طبقه باد 

 روش : يتحقيق بر مباا يطبقه باد

 يتوصيف  1

 يتحليل  2

 يت رب  3

 يتشخيص  4

 

معتين   يالاتروند  در اجن پژوهشها هتدف محقتق پاستخ بته ستو       يتعيين وضعي  موجود بکار م يکه برا جي: پژوهشها يتوصيف

  باشديم

  روند يو تعيين عل  وضعي  موجود بکار م يتعيين سبب شااس يکه برا جي: پژوهشها يتحليل

  کااد يم يکه تأثير جک جا چاد مداهله بر ارتقا  و تغيير وضعي  موجود را بررس جي: پژوهشها يت رب

کاتد   يمت  يک موضتو  جتا مشتکل را بررست    در تشتخيص جت   يظتاهر  يکه قدرت جک روش جا جافته ها جي: پژوهشها يتشخيص

  )تشخيص وضعي  
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 شود يم يزجر يق پيتحق يق  طراحيان شده و در حقجق نماين عاوان، اهداف تحقيين متد تعجدر ا

 

 

 

 

 

 « يفيتوص : »عاوان تحقيق نو  اول 

 در     )زمان       )موضو  تحقيق  در         )مکان ،  يبررس

 يوضتعي  موجتود مت    ياس   چرا که با اجتن تحقيتق بته بررست     يعاوان تحقيقات توصيفي ضرورذکر قيد مکان و قيد زمان در 

 پردازجم 

 

 « يليتحل : »عاوان تحقيق نو  دوم 

     )عامل  با      )وضعي  حاصله  يرابطه  يبررس

 

 « يتجرب : »عاوان تحقيق نو  سوم 

 اثر       )مداهله  بر     )وضعي  موجود  يبررس

 

 « يصيتشخ : »نو  چهارمعاوان تحقيق  

 قدرت       )روش  در تشخيص       )وضعي   يبررس
  

 
 تمرجن کلاسي  

 موضو  مورد نظرشما براي تحقيق چيس ؟  عاوان
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 بيان مساله تحقيق ـ3ـ1
ارائته مطتالبي است  تتا     وظيفه محقق در اجن قستم    مسئله تحقيق نشاا مي شوجد  جيهدراجن قسم  شما با نحوه بيان و جا تو

جا پژوهشي تصميم گيرنده جه  پذجرش موضو  تحقيق را متقاعد سازد که موضو  انتخاب شده از  بدان وسيله گروه نموزشي و

 اس   اهمي  و کفاج  لازم براي ان ام تحقيق برهوردار

 

 جان اجن درس باجد قادر باشيد :اشما در پ

 * چرا بيان مسئله تحقيق مهم اس   

 يان مسئله تحقيق چه موضوعاتي باجد مطرح شوند؟  * درب

 ؟ چگونه اس « بيان مسئله تحقيق  »* نحوه نوشتن 

 
  

تتر در متورد مستاله وهصوصتيات نن و     ئتي بدنبال پيدا کردن مساله و تدوجن پرسش تحقيق لازم اس  تا به شکلي جز 

راساس دانستاي هاي موجود در ماتابع علمتي نستب  بته     مشکلات ناشي از وجود نن در جامعه اظهار نظر کرد  اجن بيانات باجد ب

هرچه استااد ها به ماابع در اجن قسم  بيشتر صورت پتذجرد ، پتذجرش ستهل تتر بتراي تحقيتق را نتزد         مساله شکل داده شود 

 تصميم گيرندگان به دنبال هواهد داش   

ه کرد  با اجن کار نسب  به متغيرهاي تاثير مسال لتوصيه مي شود تا قبل از نوشتن اجن قسم  ، اقدام به ت زجه و تحلي 

  گذار بر نن به هوبي نشاا شده و از ننها به هاگام نوشتن مي توان استفاده نمود

 

تاظتيم   يبترا  يميتان  يبيان مسئله، نهرجن قسم  از حلقه انتخاب موضو  و توجيه نن اس   اجن قسم  از بخش ها 

ح با عاوان تحقيق در روشن نمودن مراحل تحقيق مثل اهداف و فرضتيه  طرح تحقيق اس  که ضمن نشاا ساهتن مخاطبين طر

 و غيره تاثير بسيار دارد  يبرنامه کار ت بودجه باد يتحقيق ت روش شااس يها

 

 چرا تعريف و بيان دقيق مساله تحقيق مهم است ؟ 

 تاظيم طرح تحقيق اس   يبرا يپاجه اصل

 به هرج دهد  يقيق تر شده و در بيان نن صراح  بيشتردهد تا به موضو  تحقيق د يبه پژوهشگر اجازه م

 دهد تا مساله را نظامدار تعرجف و توصيف کاد  يبه محقق فرص  م

 کاد  يتسهيل م قيهمکاران طرح و مخاطبان تحقارائه پروژه تحقيق را به مقامات بالاتر ، 
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 بايد منظور شود؟ يدر طرح مساله چه اطلاعات 

 مربوطه و ارتباط نن با مساله مورد مطالعه  يق شامل نمارهاسابقه مربوط به وضعي  تحقي  1

 گذارد  يمهم کشور که بر موضو  مورد تحقيق اثر م يو اقتصاد ي، مذهبي، فرهاگيتوضيح عوامل جغرافياج  2

 Literature)شرح کاملتر پيشياه موضو  در بخش مترور ادبيتات   مربوط به موضو   ياز مطالعات قبل يتوضيح اجمال  3

Review واهد نمد  ه 

 موضع دول  ، وزارتخانه و          در مورد موضو  مربوطه  4

 بيان اهمي  موضو  ، نيازها و اجاکه چرا نتاجج طرح مفيد هواهاد بود   5

 

 بيان مسئله چگونه بايد نوشته شود؟ 

فرامتوش گتردد  بتا     نباجتد  ياما نکات اصل باجد صورت مسئله مختصر و مفيد تاظيم شود تا هواناده در شرح مبسوط غرق نشود 

و ترتيتب   يشود محتتو  يدر تاظيم طرح مساله پيشاهاد م يعمل يبه جک راهاما يجمع بادي مطالب فوق و به ماظور دستياب

 ته شود شبه صورت زجر تدوجن و نو يبه لحاظ ساهتار يبيان مساله در جک پروژه تحقيقات

 

 ان مسئله:يب اجزاء بيمحتوا و ترت 

 تعرجف مشکل طرح  1

 موجود  يشکل )با تاکيد و ارائه نمارهااهمي  م  2

 راه حل ها و هدمات موجود ،نحوه برهورد با مشکل  3

 از تداوم اجن مشکل يعوارض ناش  4

 راه حل مشکل و جا عوامل موثر بر موضو  يمعرف  5

 )در صورت وجود  تااقضات موجود  6

، چگونته و بته     کايمرواهيم شهو يرح ؛ از ک ا ماز عاوان ط ي)توضيح بيشتر هواهيد چه کايد؟ يدر اجن تحقيق م  7

 ک ا برسيم ؟ 

 اجن تحقيق ياز اجرا يفوائد ناش  8

 

قض راجع به راه حل مذکور و تاا 6و  5کاد  باد  يبيان مسئله راجع به هود مشکل صحب  م يباد اول محتو 4اگر دق  کايد 

نن متصور   يکه برا يق ان ام شود و فوائدکه قرار اس  در اجن تحقي يدو باد نهر راجع به کار موجود بحث ميکاد و نهاجتا يها

 پردازد  ياس  م

پردازجم و يبه ذکر شماره مابع مماابع مشخص و معتبر باشد که در متن بيان مسئله  يلازم به ذکر اس  شش باد اول باجد دارا

 در نهرجن قسم  پروژه تحقيق تح  عاوان ماابع و مأهذ به ننها اشاره هواهيم کرد 

  
   تمرجن کلاسي

 بيان کايد    طبق ساهتار معرفي شده، و سپ  نن را کردهمساله تحقيق انتخابي هود را ت زجه و تحليل 
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 (Literature Review)موجود   و اطلاعات  منابع  ، بازنگري ، منابع ـ پيشينه2 

ارائته   طترح تحقيتق تحقيتق     در اجن قسم  توضيحاتي پيرامون ضرورت بررسي مطالعات قبلي و نحوه ان ام نن درهاگام تهيته 

 گردد مي

 شما درپاجان اجن قسم  باجد قادر باشيد:

 * دلاجل اهمي  مرور بر بررسي هاي قبلي چيس ؟ 

 * چگونه بررسي هاي قبلي را مرور کايم؟  

 * نحوه بيان مرور بر بررسي هاي قبلي چگونه اس ؟ 

 

ق يت اته متورد تحق  يدر زم يند و ارائه دهد که چه متدارک د بداجپ  از انتخاب موضو  و بيان مسئله تحقيق، پژوهاده با 

داناد و يان مسئله مين بخش را قبل ار انتخاب موضو  و بجضرورت ا ياتا کاون ان ام شده اس   عده جيوجود دارد و چه کارها

ر ييق را تغيرد تحقدر انتخاب موضو  دهال  داشته و چه بسا موضو  مو يان مسئله و حتيموجود در ب يهامعتقدند مرور نوشته

 دهد 

ننهتا   يشتاهاد يکااتد کته پتژوهش پ   يپژوهادگان تازه کار که شوق و علاقه فراوان به کار هود دارند، اغلتب تصتور مت    

 افتد ين حال  به ندرت اتفاق مجکه اياه ان ام نشده اس ، در حالين زمجدر ا ياماحصر به فرد بوده و تا کاون مطالعه

 

 مدارک: يت بازنگرياهم 

 ان امد يق ميان مسئله تحقيتا به بجق و نهايق که به محدود کردن موضو  تحقيشتر مسئله مورد تحقيکمک به فهم ب* 

مطالعته   يبترا  ي ه، گرفتن الگوئيق و در نتيگران در موضو  مورد تحقجد يافتن از کارهاج يکاد به دانستن و نگاهي* کمک م

 ق يدر موضو  تحق

 ق و مقاله نن يتحقکاد در نوشتن بحث ي* کمک م

 بکار بس   يق فعليتوان در تحقيق که ميمختلف تحق يبه روشها جي* نشاا

 و تکرار مکررات  ياز دوباره کار يري* جلوگ

 

براي کسب اطلاعات در زمياه مورد تحقيق مي باجد به ماابع مرجع مراجعه نمود ماظور از ماابع مرجع هر فرد جا هتر   

اطلاعات مورد مراجعه قرار مي گيرد بوجژه ننها که مورد مراجعه فوري قرار مي گيرنتد  کتابهتاي   چيزي اس  که به عاوان ماهذ 

مرجع معمولا به گونه اي تاليف مي شوند که هر کسي مي تواند اطلاعات مورد نياز هود را به راحتي و سرع  در ننها پيدا کاتد   

 مهمترجن ماابع دردسرس عبارتاد از: 
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 ص و صاحب نظران نظرات افراد متخص * 

 ماابع ماتشر شده   * 

 مراجع غير ادواري شامل:  

 * کتابشااسي ها  

 * دانشاامه ها  

    * فرهاگ ها 

 * دستاامه ها  

   * درساامه ها 

 * دستور نامه ها  

 * سالاامه ها  

 * اطل  ها  

 * نشان نامه ها  

 * سرگذش  نامه ها  

 : مراجع ادواري شامل

 کتابشااسي ها    * 

 رس  هاي مادرجات :کتاب، نشرجات ادواري مثل ژورنالها  فه * 

 :  ماابع ماتشر نشد ه شامل

 * پاجان نامه ها  

 * گزارش هاي فاي  

 * گزارش تحقيق 

    * نمارها

 * پروانه هاي ثب  اهتراعات 

 * صورت جلسه ها 

   * مشاهدات فردي

 بانکهاي اطلاعاتي در اجاترن   * 

 

  را که  يو اطلاعات  اتج؛ نظر را نوش   قيتحق  موضو   ي خههجکرد: تار  مير تاظجز  بيترت  به  قيقدر تح  توان يرا م  اهيشيپ 

ر جتحر  ي رشته  ها را به ، نن اشانجتر مااسب  از انتخاب  کرد و پ   ينور جمع  نمده  رهيها و غ ها، رساله ، کتاب يقيتحق  در مقالات

 کرد:  هلاصه  نياچ  توان يرا م  انتخاب  درنورد  ضوابط

 باشاد   هاگام روز و به ت به

 باشد   شده  اد رجو جها ز نن  به  مقالات  ي هيته  يت برا

 باشاد   شده شااهته  ا کتابج  مقاله  ت صاحبان

 معتبر باشاد   ا ناشرانج  اتجت نشر

 موردنظر باشاد   موضو   به  کجا نزدج  ت مربوط

  قيتحق  ، اگر موضو  طور مثال  باشاد  به  قرار گرفته  يموردبررس  موضو   به  کجنزد  محل اج  جيايجغراف  ي ماطقه  کجت در 

 کرد   ز مراجعهيهم وار ن  يکشورها  در مورد پوشاك  يمطالب  به  توان يباشد، م«  رانجا  باستان  دوران  پوشاك  يبررس»

 شود   استفاده  چارچوب  کج، از  بوده  يالملل نيب  با اصول  د مطابقجبا  که  يسجنو  ت مابع

 
 تمرجن کلاسي  

 ماابع هود را براي مروري بر برسي هاي گذشته پيدا و ادبيات موضو  را مرور کايد و سپ  باوجسيد  ت 
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 قيتحق  يـ طراح3

   است    پتژوهش   ي جامعته از   ورود و هتروج   يارهتا ي  و مع design)   يرها ، طراحيها )متغ شاهص  ، انتخاب يگذار هدف  سوم  گام

   اس   قيتحق  ي هي  و فرض specific objectives)   ياهتصاص   ، اهداف general objectives)  يکل  : هدف شامل  يگذار هدف

      

 اهداف تحقيق ـ1ـ3
   در اجن درس شما با نحوه تدوجن و ارائه اهداف تحقيق هود نشاا مي شوجد 

 

 قادر باشيد:شما درپاجان اجن قسم  باجد  

 تعرجف هدف و تقسيم بادي انوا  نن را بيان کايد   * 

 فواجد و هصوصيات اهداف رامشخص نمائيد    * 

 نحوه بيان اهداف را شرح دهيد    * 

 براي موضو  تحقيق انتخابي هود هدف اصلي و اهداف جزئي را باوجسيد   * 

 

 اهداف تحقيق  

اس  تا اهداف تحقيق را برشمارجم  ابتدا باجد به اجن سوال پاسخ دهيم کته هتدف    بدنبال نوشتن قسم  بيان مسئله تحقيق لازم

چيس ؟ به تعبير دجگر باجد مشخص نمائيم که انتظار دارجم از اجن مطالعه به چه نتاج ي دس  پيدا کايم  درتعرجف هدف گفتته  

مقصود و ماظتور  » از سوي دجگر «  ري بپردازد هدف نقطه اي اس  که محقق قصد رسيدن بدان را دارد تا در نن ا به داو» اند: 

بخوبي نوشته شود محقق در مي جابد که نياز به چته نتو      چاانهه اهداف جک تحقيق«  نهاجي از تحقيق را نيز هدف دانسته اند 

 هد بود اطلاعاتي دارد و از چه راههاجي باجد به جست وي ننها بپردازد و اجن هود راه گشاي نحوه ان ام تحقيق نيز هوا

 

 اهداف تحقيق معمولا بدجن گونه عمل مي شود:  در تقسيم بادي 

که ماظور همان موضو  تحقيق اس  که قصد مشخص نمودن ننرا دارجم و به عبارتي ننهه در پاجان مطالعه «  هدف كلي» اول 

بيتان متي شتود کته بتراي       معمولا در جک جمله قابل فهم صرجح و رسا و مختصتر « هدف كلي »  قصد رسيدن بدان را دارجم  

 هواناده گوجا و قابل فهم باشد 

به اجتزاي  « هدف کلي » تحقيق بيان مي شود  اجن اهداف از تفسيم جا شکستن «  اهداف جزئي يا اختصاصي» در گونه دوم  

 مي نماجد   را قدم به قدم مشخص«  هدف كلي»  کوچکتر بدس  مي نجاد  اهداف جزئي راه رسيدن به 
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داف چاانهه به هوبي صورت بپذجرد بر متمرکز ساهتن مطالعه به جابه هاي اساستي نن وجلتوگيري کتردن از جمتع     تاظيم اه

 نوري اطلاعاتي که به ننها نياز وجود ندارد، تاکيد مي کاد 

  

 چرا نوشتن اهداف مهم است و چه خصوصياتي بايد داشته باشند؟ 

 ملاکهاي مشخص صورت پذجرد که مهمترجن ننها عبارتاد از: تاظيم اهداف براي جک مطالعه تحقيقي باجد بر اساس

* اهداف قابل حصول باشاد  بدجن شکل که مقصود و ماظور محقق را بطور کامل برساند و توانتاجي ستا ش موضتو  را داشتته     

 باشد   

چته چيتزي باجتد     * اهداف صرجح و روشن بيان شوند  هيهگونه ابهامي در هدف قابل قبول نيس  باجد مشخص شود کته دقيقتا  

 اندازه گيري شود   

* اهداف باجد قابل اندازه گيري باشاد  تحقيق به روش علمي بر پاجه اندازه گيري استواراس  و بيان اهتداف درقالتب هتاي قابتل     

 اندازه گيري کار مطاله را ساده تر مي سازد  

 نمائيد    * توصيه مي شود به هاگام تاظيم اهداف اهتصاصي ازالگوي وجژه اي استفاده

 هدف جا هدف هاجي رابراي تعيين نمودن ارزش کمي موضو  انتخاب کرده و باوجسيد   * 

 هدف جا هدف هاجي را براي روشاگري در مورد موضو  انتخاب کرده و باوجسيد   * 

 هدف جا هدف هاجي را براي تعيين علل احتمالي موضو  باوجسيد   * 

 د که جک هدف کاربردي در زمياه نحوه بکارگيري نتاجج باوجسيد  در مطالعات کاربردي پيشاهاد مي شو * 

 

 نحوه بيان اهداف 

 نحوه بيان اهداف، موضوعي مهم در نوشتن طرح تحقيق اس   اصول زجر مي تواند بعاوان راهاما مورد استفاده قرار گيرند: 

ستاد بيان نمائيد  )افعال مااستب ماناتد: تعيتين    با استفاده از افعال عملي که براي اندازه گيري و سا ش مااسب ه * اهداف را

 کردن، مشخص نمودن ، مقاجسه کردن و افعال نامااسب ماناد: درك کردن ، فهميدن ، اعتقاد داشتن و       

 اهداف واقع بياانه بيان شوند که تح  شراجط کاري بتوان به ننها دس  جاف     * 

 مي شود به صورت ماطقي پيروي مي کاد    اهداف دقيقا از ننهه مطالعه براي نن ان ام * 

 اهداف به زباني علمي، روشن ، صرجح ودقيقا ننهه تصميم به ان ام نن دارجم مشخص شود   * 

  
 

 تمرجن کلاسي  

 موضو  انتخابي تحقيق باوجسيد؟ اهداف هود را براي  ت 
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 فرضيه يا سوالات مهم  ـ2ـ3
ارائته   شتن فرضيه و وجژگي هاي نن و نيتز نحتوه ارائته ستوالات مهتم در تحقيتق       در اجن قسم  توضيحاتي پيرامون ضرورت دا

 گردد   مي

 شما درپاجان اجن قسم  باجد قادر باشيد:

 * تعرجف فرضيه ، انوا  نن وهصوصيات جک فرضيه هوب را بيان کايد  

 * توضيح دهيد فرضيه ها چگونه روابط بين متغيرها رابيان مي کااد؟ 

 بيان کايد سوالات مهم در ک ا مطرح مي شوند؟  * با ذکر مثال 

 * وجژگي ها و نحوه بيان سوالات مهم را مشخص نمائيد   

   
قدرت تصور در انسان جکي از وجژگيهاي مهم مي باشد اجن قدرت به فرد امکان مي دهد تا در مورد موضوعات مختلتف   

لف پيشاهاد کاد  در تحقيق به روش علمي که حتول محتور   مخت  بياندجشد، حدس بزند، تصوجر ذهاي اج اد کاد و راه حل هاي

جک مسئله جا مشکل صورت مي پذجرد، از اجن قدرت تصور و حدس ذهاي براي تدوجن جک جا چاد فرضيه بتراي نتي ته تحقيتق    

استفاده مي شود  از اجن رو مي توان فرضيه تحقيق را جک حتدس علمتي جتا پتيش داوري دانست  کته بوستيله ي جمتع نوري         

اجقي که ما ر به قبولي جا رد نن فرضيه مي شود مورد نزماجش قرار مي گيرد  به عبارت دجگر فرضيه را راه حتل پيشتاهادي   حق

 محقق براي مسئله تحقيق و جا نتي ه تحقيق دانسته اند  

ين و اگر چاين و چاان رخ دهتد چات  » گاهي اوقات از جک فرمول براي بيان فرضيه استفاده مي شود، بدجن شکل که:  

اجن تعبير ساده و روان به محقق امکان مي دهد تا بتواند در جرجان تدوجن مسئله تحقيتق هتود، فرضتيه اي    «  چاان هواهد شد

در اجا ا نن اس  کته محقتق باجتد     مااسب که به طور قطعي با کل پژوهش او در ارتباط هواهد بود، بيان نماجد  نکته با اهمي  

تحقيق ، او صرفا قصد نزماجش فرضيه را دارد نه اثبات نن ، البته چاانهه در پاجان تحقيق ، نتاجج دق  نماجد که در جرجان ان ام 

 ، حاکي از اثبات فرضيه او بود مي تواند نن موضو  به شکل جک بحث علمي مورد عااج  قرار دهد   

اجن بيان به سته شتکل صتورت    در هاگام بيان فرضيه محقق به بررسي روابط بين متغيرها مي پردازد  به طور متداول  

 هواهد گرف :  

 بررسي رابطه عل  و معلولي بين دو جا چاد متغير  * 

 بررسي همبستگي و شدت نن بين دو جا چاد متغير * 

 بررسي و مقاجسه ميزان تفاوت تاثير دو جا چاد متغير بر جک جا چاد متغير  * 
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در اهتيار هود کمک هواهد گرف   جافتته هتاي علمتي     محقق براي تهيه فرضيه مااسب تحقيق عمدتا از ماابع علمي 

قبلي که در زمياه موضو  تحقيق ان ام گرفته اس  جکي از ماابع اصلي براي تهيه فرضيه اس   همهاين ت ربيات شخصي فترد  

علمي، الهامات محقق مي تواند نقش مهمي را در اجن زمياه اجفا نماجد  گاهي اوقات فرضيه هائي مبتاي بر هيال و با مطالب غير 

 و پيشاهادات غير عادي هم مطرح مي شود که در برهي موارد به نتاجج هوبي نيز نائل گردجده اس  

بيان جک فرضيه ممکن اس  به شکلي مثب  ان ام شود که در نن رابطه بين دو جا چاتد متغيتر جتا تفتاوت بتين ننهتا        

 به شکل هبري مثب  بيان مي شود   بصورت احتمالي و

 ماکر وجود رابطه بين متغيرها شده و ننرا به شکل جمله هبري مافي بيان مي نماجاد    فرضيه گاهي در  

 ضماي مطرح شود   ممکن اس  در فرضيه موضو  به شکل 

   
 ملاکهاي مختلفي براي جک فرضيه هوب برشمرده اند که مهمترجن ننها عبارتاد از:  

 روشن ، معين و مشخص  * 

 اه و مختصر داشتن حدود مشخص ، کوت * 

 قابلي  اندازه گيري داشتن  * 

 قابل فهم بودن )تعرجف مااسب و هوب   * 

 بيان بر اساس تئوري ها و نظرجه هاي موجود  * 

 * مرتبط بودن با عاوان تحقيق

  
لازم به ذکر اس  که مطالعات تحليلي و ت ربي به طور اصولي نيازماد داشتن فرضيه هستاد و اجن جک التزام ماطقتي    

س  ليکن در مطالعاتي که صرفا به صورت توصيفي ان ام مي شوند نيازي بداشتن فرضيه نيست  بلکته در اجتن گونته متوارد از      ا

 سوالات مهم براي تدوجن ننهه باجد مورد اندازه گيري قرار گيرد استفاده مي نمائيم   

 
لات مهم باجد دق  نمود که بتا دقت    فرضيه و سوالات مهم عمدتا از اهداف تحقيق حاصل مي شود بوجژه در مورد سوا 

در هدف نوشته شده باجد سوالاتي را تهيه نمود که با پاسخ بدانها بتوانيم به هدف موردنظر دست  پيتدا کاتيم  بتدجهي است  در      

مورد تحقيقات ت ربي و تحليلي که معمولا حول جک سوال مشخص و رسيدن به پاسخ نن ان ام متي شتود، فرضتيه متا هتم در      

و در پاسخ به سوال تحقيق تدوجن هواهد شد  نکته حائز اهمي  در نوشتن سوالات مهتم نن است  کته باجتد دقت        همان مسير

نمائيم در حد ضرورت سوالات را مطرح نمائيم و جزئيات سوالات را باجد در برگه پرسشاامه جا برگه مشاهده و جا برگته مصتاحبه   

 که بعدا توضيح هواهيم داد نورده شوند   

  
  

 
 جن کلاسي  تمر

 موضو  انتخابي تحقيق باوجسيد؟ فرضيه هود را براي
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 تعريف مفاهيم و متغيرها ـ3ـ3
    در اجن درس شما با نحوه تعرجف متغير ها و مفاهيم در تحقيق هود نشاا مي شوجد 

 

 :بدانيدپاجان اجن قسم  باجد  شما در

 * چرا تعرجف مفاهيم و متغير ها مهم اس ؟ 

 لي مفاهيم ومتغيرها چگونه ان ام مي شوند؟ مو ع يشرح* تعرجف 

 * تعرجف متغير و انوا  نن 

 
مفهوم و متغير دو عاصر هستاد که در اغلب تحقيقات حضوري تام و تمام دارند  در تحقيتق بته روش علمتي جکتي از      

له به صورتي اس  که لازم است   حساسترجن اقدامات تعرجف صحيح و مااسب از اجن دو عاصر مي باشد  اهمي  کار در اجن مرح

لي و اجن دو تعرجف را مبا توجه به وجژگي هاي تحقيق به روش علمي دو گونه تعرجف بدس  مي دهيم  تعرجف شرحي و تعرجف ع

در مورد هر دو عاصر باجد ارائه کرد  تفاوت بين مفهوم و متغير در جک تحقيق شاجد بستيار ظرجتف باشتد  ماظتور از مفهتوم نن      

تحقيق اس  که محقق قصد اندازه گيري نن را ندارد ليکن باجد براي ساجرجن به طور مشخص ننترا تعرجتف نماجتد تتا      عاصري از

دجگران ماظور و مقصود محقق را از نن واژه جا مفهوم درك نماجاد و متغير نن عاصري اس  در تحقيق که محقتق دقيقتا قصتد    

 خصي از نن بر اساس تعرجفي که محقق ارائه مي کاد داشته باشاد   اندازه گيري ننرا دارد و ضروري اس  دجگران درك مش

از همين جه  اس  که هم در تعرجف مفاهيم و هم در تعرجف متغيرها به دو گونه از تعرجتف روبترو هستتيم  تعتارجف      

ا عاصر مورد نظتر را  شرحي عمدتا از لغ  نامه ها ، دائره المعارف ها ، کتاب هاي مرجع و کتب درسي و    اقتباس مي شود و تاه

تعرجف نظري جا تئوري مي نماجد  به عبارت دجگر تعرجف جک مفهوم بوسيله مفاهيم دجگر که معمولا از مطالعتات و نظرجته هتاي    

بدجهي اس  در هاگام تعرجف ذکر مابع متورد استتفاده ضترورتي اجتاتاب      گيرد و با بياني علمي ارائه مي شود أت ميموجود نش

در تعارجف عملي که به طور مشخص بر عهده محقق قرار دارد محقق ننهه را که از اجتن عاصتر در اجتن تحقيتق     ناپذجر اس   اما 

هاص مد نظر دارد بيان مي کاد  به بيان دجگر محقق به مشخص ساهتن و تعرجف نمودن نن متغيتر و تعتين کتردن عمليتات و     

 پردازد   معيارهاي ت ربي که براي اندازه گيري و سا ش نن لازم اس  مي 

موجود زنده و جا هر چيزي اس  که قابلي  تغيير داشته و مي توانتد   ،پدجده ،مشخصه جک عاصر ،تعرجف متغير : متغير 

متغيرهتاي هتاص هتواهيم داشت  و اجاگونته       ،مقادجر مختلفي را بپذجرد  ننهه اهمي  دارد ننکه باجد دق  شود در هتر تحقيتق  

بعاوان متغير حضور دارند براي تحقيق نامطلوب اس   از سوي دجگر نو  متغير عليرغم نخواهد بود که همه ننهه در جک مطالعه 

    مشابه بودن عاوان از جک مطالعه به مطالعه دجگر ممکن اس  متفاوت باشد
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 متغير را براساس عوامل مختلف به گونه هاي متفاوتي تقسيم بادي مي نماجد:  

 ونه متغير خواهيم داشت: گ 2چنانچه اهداف تحقيق مد نظر قرار گيرند  

  : نن متغيري اس  که محقق تاثير نن را بر ساجر متغيرها مورد سا ش قرار مي دهدمتغير مستقل * 

    : نن متغيري اس  که متغير مستقل بر روي نن اثر مي کاادمتغير وابسته * 

 و دجگر متغييرها:

بر روي جوامع انساني برهي متغيرهاي وابسته بته جمعيت     در مطالعات )جمعي  شااسي جا دموگرافيک : متغير زمينه اي * 

حضور دارند که سا ش ننها به نحوي مورد استفاده ما هواهد بود  اجن متغيرها هصوصتيات جامعته متورد مطالعته را بته نحتوه       

    مطلوبي توصيف مي کااد

د متغير تاثير مي گذارد و باعتث قتوي جتا    : نن متغييري اس  که بر روي رابطه عل  معلولي بين دو جا چامتغير مداخله گر * 

   ضعيف شدن رابطه بين متغيرها از حد واقعي ننها مي شود

 

 : دهيمصورت  متفاوتي را نيز تقسيم بندي توانيممي بر اساس خصوصيات متغير 

ل در اعتداد  : متغيري اس  که با عدد نماجش داده مي شود  بدجهي اس  اجن متغير همهون تقسيم باتدي معمتو  متغير كمي * 

به دو دسته متغير گسسته و پيوسته تقسيم هواهد شد که متغير پيوسته مقادجر کسري را هم مي پذجرد ولي گسسته اجن امکان 

 را ندارد   

   : اجن متغيري اس  که کيفي  صفات با نن معرفي مي شود متغير كيفي* 

 ي نجد دو جا چاد متغير به وجود م : متغيري که از ترکيبمتغير مركب * 

 

در همين جاس  که تعرجف متغير ننهم به شکل عملي جا کاربردي ضرورت پيدا مي کاد  تعرجف عملي باجد بتر استاس    

 ملاکهاجي صورت بگيرد که مهمترجن ننها عبارتاد از: 

    قابلي  ان ام داشته باشاد * 

    دقيق و مشخص باشاد * 

    قابلي  اندازه گيري داشته باشاد * 

  
 

 سي  تمرجن کلا

 مفاهيم و متغيرهاي طرح تحقيق هود را تعرجف شرحي و عملي کايد  ت 
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 مقياس اندازه گيري )مقياس متغير( ـ4ـ3
    در اجن درس شما با نحوه تعيين مقياس اندازه گيري در تحقيق هود نشاا مي شوجد 

 

 باشيد:به پاسخگوئي موارد زجر شما درپاجان اجن قسم  باجد قادر 

 رجف مقياس اندازه گيري و انوا  مقياس ها  * تع

 * هصوصيات جک مقياس اندازه گيري هوب 

 * سوالات مهم در ک ا مطرح مي شوند؟ 

 * وجژگي ها و نحوه بيان سوالات مهم چگونه اس ؟ 

 
راه انتدازه  جکي از وجژگيهاي متغير قابلي  اندازه گيري نن اس   چاانهه از وزن به عاوان جک متغير نام ببرجم بهتترجن   

مصترف  گيري نن بر اساس کيلوگرم جا گرم مي باشد در مورد قد هم سانتيمتر جا متر از عهده نن برمي نجد  اما در مورد رضتاج   

از چه ملاکهائي باجد استفاده کرد  براي اندازه گيري جک عاصر نياز به مقيتاس انتدازه گيتري وجتود دارد       کاادگان جک ماسوج

ک مي کاد تا شما امکاني را براي اندازه گيري جتک متغيتر تعرجتف نمائيتد  بتراي اجاکتار لازم است  بتا         مقياس اندازه گيري کم

 مقياسهاي اندازه گيري متداول و مرسوم نشاا شوجد 

  

 چهار دسته عمده از متغيرها عبارتند از:  

متفاوتاتد امتا بتين گروههتا     ا طبقته است  کته از نظتر کيفتي بتا هتم        جاد گروه چجک جا   : اجن مقياس شاملمقياس اسمي* 

 » جابته  ارجحيتي وجود ندارد  ممکن اس  براي هر گروه جا طبقه شماره اي در نظر گرفته شود که ارزش ندارد بلکته  هيهگونه

 جا شااسائي دارند   «  کد

ورد نظتر  : اجن مقياس نسب  به مقياس اسمي هصوصي  اضافه اي دارد که در بين گروهها از نظر متغيتر مت  مقياس رتبه اي* 

برتري وجود دارد اما اجن برتري قابل سا ش و مقاجسه با ساجر گروهها نيس    گروهها هم جکسان نيستاد  گروهها نسب  به هم 

      روي پله هاي جک نردبان قرار گرفته اند

جن مقيتاس فقتدان   : در اجن مقياس فاصله بين گروهها با هم مساوي در نظر گرفته شده اس   اما صفر در امقياس فاصله اي* 

هاصي  مورد نظر اندازه گيري نيس   اهتلاف مساوي بين هرجف  از اعداد نماجانگر اهتلاف مشابه در هصوصي  متورد انتدازه   

     گيري اس 

: در اجن مقياس هصوصي  اضافي نن اس  که صفر دليلي براي فقدان هاصي  مورد اندازه گيتري است  و در   مقياس نسبي* 

   عداد در اجن مقياس همان نسب  مقدار هاصي  مورد اندازه گيري اس نتي ه نسب  بين ا
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شما به عاوان محقق براي اندازه گيري متغير هود ضروري اس  تا دس  به انتخاب مقياس اندازه گيري بزنيد  تعرجف  

  علمتي  يبر هصوصت   ايمبت مقياس و نو  رده ها جا گروه هائي که در مقياس هود در نظر مي گيرجد بر عهده شماس  که باجد

قدرت و رجحان مقياس باشد  نکته مهم ننکه قدرت و برتري مقياس هاي فوق بتدرجج از مقياس اسمي به مقياس نسبي افزاجش 

    مي جابد و شما باجد هميشه از قوجترجن مقياس براي سا ش استفاده نمائيد

 

 يک مقياس خوب بايد داراي ويژگيهاي زير باشد:   

 ته ومتااسب با اصول علمي باشد   : بر گرف علمي* 

 را شامل شود    : بتواند تمام موارد متغير جامع* 

 : براي اندازه گيري نن متغير باشد    مناسب* 

 : تلاش شود قوجترجن مقياس باشد    قوي* 

 : رده هاي مشترك نداشته باشد    غير قابل جمع* 

 : موردي را فراموش نکرده باشيم    رده هاي كافي* 

 : گروهها و رده هاي نن تعرجف شده باشاد    هاي تعريف شده رده* 

 : قابلي  ان ام داشته باشد    عملي *

 

 تمرجن کلاسي  

 مقياس هاي اندازه گيري در طرح تحقيق شما کداماد؟  
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 جامعه مورد مطالعه ـ5ـ3
شود   لزوما اجن جامعه انسانها نيستاد بلکه مي تواند پدجده جامعه مورد مطالعه ، جمعيتي اس  که مطالعه بر روي نن ان ام مي 

 ها ، اشيا و موجودات زنده باشاد 

 

 در پاجان اجن بخش باجد بتوانيد بر مفاهيم زجر تسلط جابيد:

 * تعرجف جامعه نماري ، واحد مورد مطالعه 

 * چرا نمونه گيري مي کايم؟ 

 ماد؟  * نمونه معرف و ملاکها براي انتخاب نمونه کدا

 * روش هاي نمونه گيري احتمالي و غير احتمالي چگونه ان ام مي شوند؟  

 

 )نمونه گيري( جامعه مورد مطالعه 

مااسب ترجن جامعه براي بررسي نن اس  که کل جامعه تح  مطالعه قرار گيرند  به عبارتي سرشماري ان ام شود  در اجن حتال  

ود  اما معمتولا محتدودج  هتا ي زمتاني و اعتبتاري )هزجاته هتا  ، دقت  در         جمعي  نماري برابر با جمعي  کل جامعه هواهد ب

و ت هيزات و امکانات سبب استفاده از نمونته گيتري بتراي سرشتماري است   در        گردنوري داده ها و کاترل نن، نيروي انساني

امکان تعمتيم نتتاجج و اطلاعتات    نمونه گيري اصل بر اجن قرار داده مي شود که چاانهه از مااسبات نماري صحيح استفاده شود 

 بدس  نمده از مطالعه بر روي نمونه به جامعه اصلي وجود دارد 
   

 متداول ترين روش هاي نمونه گيري عبارتند از: 

 * نمونه گيري احتمالي و غير احتمالي

 

 

  

 نمونه گيري احتمالي  

مي شود  بدجن صورت که به هرجتک از اعضتاي جامعته     از قوانين احتمالات براي نمونه گيري استفاده  در نمونه گيري احتمالي

شان  معين براي حضور در نمونه داده مي شود  براي ان ام نمونه گيري ابتدا از فرمول تعيين ح م نمونه استفاده مي گتردد و  
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بته نمونته   پ  از تعيين ح م نمونه و چارچوب نمونه گيري ) فهرس  اسامي اعضاي جامعه   با جکي از روش هتاي زجتر اقتدام    

 گيري مي شود  

   * نمونه گيري ساده تصادفي 

   * نمونه گيري ماظم 

   * نمونه گيري طبقه اي 

   * نمونه گيري هوشه اي 

 * نمونه گيري چاد مرحله اي

 

  

 نمونه گيري غير احتمالي 

  در جمع نوري اطلاعات و بوجژه در اجن روش اصولا بحث تعميم نتاجج به جامعه مورد مطالعه مطرح نيس   با توجه به محدودج

و اعتبار اقدام به نمونه گيري از جمعي  در دسترس مي شود  موارد زجر از جملته    جه  افزاجش دق  ،در تحقيقات شبه ت ربي

 متداول ترجن روش هاي نمونه گيري غير احتمالي هستاد:

 * نمونه گيري نسوده ) لقمه اي  

 * نمونه گيري سهميه اي 

 ي قضاوتي  * نمونه گير

  
 

 تمرجن کلاسي  

شما در طرح تحقيق هود کدام جامعه را براي مطالعه انتخاب کرده اجد؟ نجا نمونه گيري ان ام هواهيد داد؟ کدام روش نمونه   ت 

 گيري را استفاده هواهيد نمود؟
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  اجرا ـ4

   کار اس   اجراجي  ي برنامه  د بر داشتنجا تأکي ها  در اجن داده  نوري جمع  براي  اي برنامه  تاظيم 

  ي برنامه  جا، تأکيد بر داشتن   در اجن کار اس   از ان ام  اطمياان  براي  که    اس  pilot study)   نزماجشي  ي مطالعه 

  قسم   باجد در اجن  تحقيق  نيازهاي  بياي م وزها و پيش  شود  درجاف   جلوگيري  و سردرگمي  کاري  تا از دوباره  اس   اجراجي

کار باجد در   ان ام  براي  لازم  از کيفي   اطمياان  ، جعاي انساني  ابزارها و نيروي  از کاراجي  داشتن اطمياان  ماظور گردد  همهاين

 شوند   جا مطرح اجن

   informationاطلاعات )    بهdataها ) داده  فراجاد تبدجل  ، پژوهشگر باجد به قسم     در اجن اس   نماري  لحاظ  به  بررسي 

 ورزد   اهتمام

  مدجر اس   جک  عاوان  پژوهشگر به  محوري  ، نقش در تحقيق  مسائل  ترجن   از اساسي بادي و بودجه  بادي ، زمان مدجرج  

از   برساند  بعضي  پاجان  کاد و به  طي  شده گفته  شرح  را به  نن  و مراحل  را انتخاب  تحقيق  ، موضو  مدجرج   باجد با اصول  که

هود   هدف  به  نتوانسته  پروژه  مدجرج   ضعف  عل   ، به موردقبول  با طراحي  ، حتي هوب  موضو   جک  که  اس   داده  نشان  ت ربيات

   کاد    اقدام optimum)   در حد متعادل  طرح  بادي و بودجه  بادي زمان  ي برنامه  باجد براي  برسد  مدجر همهاين

 روش هاي جمع آوري اطلاعات ـ1ـ4
 ري اطلاعات تشکيل مي دهد  چاانهته اجتن کتار بته شتکل متاظم و      بخش هاي هر کار پژوهشي را جمع نوجکي از اصلي تر جن 

کار ت زجه و تحليل و نتي ه گيري از داده ها با سرع  و دق  هوبي ان ام هواهد شتد  بتراي جمتع نوري      صحيح صورت پذجرد

 را مورد استفاده قرار مي دهاد ارهاي پژوهشي چهار روش عمده اطلاعات در ک

 استفاده از اطلاعات و مدارك موجود  1

 مشاهده  2

 مصاحبه  3

 پرسشاامه  4

 

 شما درپاجان اجن قسم  باجد قادر باشيد:

 * روش هاي جمع نوري اطلاعات در هاگام اجراي تحقيق را توضيح دهيد  
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يق هود را تشخيص دهيد با انتخاب شيوه مااسب از سوگيري در تحقيق هتود  * روش ماتخب براي جمع نوري داده ها در تحق

 پيشگيري کايد   

 استفاده از اطلاعات و مدارک موجود ـ1ـ1ـ4

اطلاعاتي که باجد بعاوان داده مورد بررسي و ت زجه و تحليل قرار گيرنتد از پتيش نمتاده هستتاد        در برهي تحقيقات 

بدجن صورت که محقق بدنبال اطلاعات جدجد نيس  بلکه مي تواند نسب  به جمع نوري اطلاعاتي که از قبل تهيته شتده انتد و    

 اقدام کاد     موجود اس 

امکتان ارزجتابي رونتد      ارزان اس   در وق  صرفه جوجي مي شود  مهمترجن مزج  نن  ود بودن اطلاعات: به واسطه موجمزايا* 

 موضو  مورد بررسي در گذشته اس  که در مطالعات گذشته نگر بسيار حائز اهمي  اس   

ي مانع از دستتيابي  : ناقص بودن و دردسترس نبودن اطلاعات از اشکالات عمده اجن روش اس   گاهي ملاحظات اهلاقمعايب* 

 به اطلاعات مورد نظر مي باشد  قدجمي و کهاه بودن اطلاعات هم ممکن اس  در برهي موارد مطرح باشد   

 مشاهده ـ2ـ1ـ4

از روش هاي جمع نوري اطلاعات اس  که در نن رفتار مشخصات موجتودات زنتده، اشتيا و پدجتده هتا بتا استتفاده از         

ب  مي گردد  ماظور از مشاهده ثب  دقيق تمام جوانب بروز حادثه وجژه جا رفتتار و گفتتار   وجژگي هاي گوناگون ننها ملاحظه و ث

 افراد از راه حواس و جا ساجر راه هاي ادراکي ) کمک گرفتن از ابزار هاص   مي باشد   فرد جا

 مشاهده ماظم در تحقيق ضروري اس  باابراجن مشاهده باجد:  

    * به هدف تحقيق مربوط باشد

    مه و نحوه عمل نن از قبل مشخص و تاظيم شده باشد* برنا

   * به طور دقيق و ماظم ثب  شود

    * ميزان اعتبار و صح  ان ام نن قابل سا ش و بررسي باشد

 

شخص مشتاهده کااتده در     مشاهده به دو صورت مشارکتي و غير مشارکتي ان ام مي شود  که در مشاهده مشارکتي 

در همان جا مشاهده صورت مي گيترد  در مشتاهده غيتر مشتارکتي مشتاهده گتر پدجتده متورد         موضو  مشاهده شرک  دارد و 

که اجن روش هود بته دو صتورت ان تام متي شتود  در        مشاهده را بدون ننکه هود دهالتي در نن داشته باشد ملاحظه مي کاد

گر به صورت مخفيانته متورد مشتاهده را    روش اول مشاهده گر پدجده ها را به صورت نشکار ثب  مي کاد و در نو  دوم مشاهده 

 ملاحظه و به ثب  نن مي پردازد 

  مشاهده ممکن اس  در هاگام تهيه طرح اوليه تحقيق نيز صورت پذجرد که بدان مشاهده مقدماتي گفتته متي شتود     

ز روش هاي دجگتر  نوري اطلاعات باشد و گاهي نيز براي تکميل جا اصلاح اطلاعاتي که ا  مابع اصلي جمع  مشاهده ممکن اس 

 بدس  نمده اس  استفاده شود  مشاهده ممکن اس  در مورد اشيا صورت بگيرد  

: امکان بررسي جزئيات موضو  وجود دارد  مي توان صح  اطلاعات جمع نوري شده را با وستائل دجگتر نزمتاجش کترد      مزايا* 

 جادي بدس  مي نجد و اعتبار علمي اطلاعات بالاس    براي جمع نوري اطلاعات زمياه اي مااسب اس   در زمان کوتاه اطلاعات ز
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: حضور مشاهده گر مي تواند بر روند فعالي  مورد مشاهده تاثير گذار باشد  تمتاجلات شخصتي مشتاهده گتر و ميتزان      معايب* 

ش گترد نوري  توانائي او در مشاهده و ثب  دقيق فعالي  مورد مشاهده ممکن اس  تاثير گذار باشد  عوامل محيطي بر نتو  و رو 

اطلاعات موثر اس   استاندارد کردن و طبقه بادي اطلاعات مشکل اس  ) بوجژه در ثب  رفتتار انستاني    مشتکلات اهلاقتي در     

 وق  گير و پر هزجاه اس     مشاهده اعمال شخصي وجود دارد  براي نمونه هاي زجاد

    مصاحبه ـ3ـ1ـ4

ه در نن به صورت حضوري جا غير حضوري از افراد جا گروهتي  مصاحبه جکي از روش هاي جمع نوري اطلاعات اس  ک 

از ننان پرسش مي شود  نکته مهم نن اس  که سوالات مصاحبه از پيش اندجشيده شده و تعيين شده اس   ننهه مصاحبه را بته  

روش هتائي  صورت هاي مختلف طبقه بادي مي کاد ميزان انعطاف پذجري نن و جا نحتوه اجتراي نن است   مصتاحبه را جکتي از     

دانسته اند که امکان درجاف  پاسخ در نن بيش از روش هاي دجگر اس ، زجرا در هاگام مصاحبه امکتان تحرجتک نزمتودني بتراي     

 دادن پاسخ وجود دارد و نيز مي توان در صورت ابهام با توضيح موضو  راروشن ساه  

 

                              مهمترين انواع مصاحبه به شرح زير عنوان شده اند: 

براي مصاحبه گر مشخص اس  ولي زمتان و تتوالي     در اجن نو  چارچوب و حدود پرسش  : انعطاف پذير يا آزاد  مصاحبه * 

پرسش به سليقه مصاحبه گر بستگي دارد  دراجن حال  رفتار نزمودني طبيعي تر اس  و اطلاعات واقعي تري بدست  متي نجتد     

، مطالعتات کيفتي و جتا     تحقيتق هتائي بتا مقيتاس کوچتک       افي نيز طرح کاد  اجن روش براي مصاحبه گر مي تواند سوالات اض

مصاحبه با اشخاص و گروههائي که اطلاعات اصلي از ننها بدس  مي نجد ، مااسب اس   هدف در اجن گونته مصتاحبه هتا جمتع     

 نوري اطلاعات عميق و کيفي اس  

 

در اجن نو  مصاحبه ، مصاحبه گر از پرسشاامه اي با پرسش هاي مشخص و :  مصاحبه با انعطاف پذيري متوسط يا منظم * 

، اما معمولا پرسش ها به صورت باز هستاد  تلاش مي شود شتراجط بتراي همته جکاواهت  نگته        با توالي ثاب  استفاده مي کاد

 داشته شود  هدف در اجن جا جمع نوري اطلاعات کمي و سطحي اس   

مشخص و بتا    مصاحبه گر از پرسش نامه اي با پرسش هاي :  ير يا پرسشنامه همراه با مصاحبهمصاحبه با انعطاف ناپذ * 

و معمولا پرسش ها بته صتورت بستته      اندتوالي استاندارد استفاده مي کاد  پاسخها ثاب  و از قبل پيش بياي و طبقه بادي شده

    سخ ها اطلا  دارد بکار مي رود هستاد  اجن روش در مطالعات بزرگ و زماني که پژوهشگر از تاو  پا

 

 نكات مهم در موردانجام مصاحبه   

 تکلم با زبان شخص مصاحبه شونده    * 

 نشاائي مصاحبه گر با اهداف و روش طبقه بادي و ارزش گذاري پاسخها   * 

 دهال  ندادن تماجلات شخصي مصاحبه گر   * 

 اج اد شراجط جکسان براي همه   * 

 ام استفاذه از دستگاه ضبط صدا کسب اجاره درهاگ  * 

 جلب اعتماد مصاحبه شونده   * 
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 رعاج  مقام وموقعي  اجتماعي افراد   * 

 بيان توضيحات کافي قبل از شرو  مصاحبه   * 

 ارائه نموزش به مصاحبه گران پيش از ان ام مصاحبه  * 

  
 

 مزاياي مصاحبه   

 و     قابلي  استفاده براي کم جا بي سوادان و کودکان  * 

 امکان روشن کردن مفهوم سوالات  * 

 در مقاجسه با مشاهده بدس  نمدن درصد بيشتري از پاسخ ها   * 

 

 معايب مصاحبه   

 وق  گير و پرهزجاه   * 

 در مقاجسه با روش مشاهده ثب  وقاجع ناقص تر اس   * 

 س  طبقه بادي وت زجه و تحليل اطلاعات درهاگامي که سوالات باز هستاد مشکل ا * 

 تورش مصاحبه گر و دهال  دادن نظرات شخصي  * 

 

 پرسشنامه   ـ4ـ1ـ4

پرسشاامه شامل دسته اي از پرسش هاس  که برطبق اصول هاصي تدوجن گردجده اس  و به صورت کتبي بته افتراد    

لاعات معتين در  کسب اط  شود و پاسخگو بر اساس تشخيص هود جواب ها را در نن مي نوجسد  هدف از ارائه پرسشاامهارائه مي

مورد موضوعي مشخص اس   بزرگ بودن گروه جا جامعه مورد مطالعه جکي از دلاجل مهم براي استفاده از پرسش نامه اس  چته  

هاي بزرگ را فراهم مي نورد  کيفي  تاظيم پرسشاامه دربدس  نمتدن اطلاعتات صتحيح و درست  و قابتل      امکان مطالعه نمونه

 تعميم بسيار با اهمي  اس  

 مي توان ننرا به دست ات متفاوت تقسيم نمود    اساس نحوه اجراي پرسش نامه و نيز نو  سوالات پرسشاامه بر

 

 طبقه بندي بر اساس ماهيت پرسشنامه :  

 

: در اجن نو  پرسشاامه با سوالات باز روبرو هستيم  در اجا ا پاسخگو مي تواند بدون محدودج  هر پاسخي را  پرسشنامه باز*  

نظرش باشد در مورد نن پرسش باوجسد و جا در نن زمياه توضيح دهد  در اجاگونه سوالات ، اطلاعات دقيق تر، کامل تر و که مد 

 داراي ارزش بيشتر هستاد ولي طبقه بادي و نتي ه گيري از ننها مشکل تر و به ت ربه زجاد نيازماد اس   

ارائه مي شود  براي هر پرسش تعدادي گزجاه و پاستخ انتختاب    : پرسش هاي بسته در اجن نو  پرسشاامه پرسشنامه بسته * 

شده اس  که فرد پاسخ دهاده باجد جکي از ننها را به عاوان پاسخ برگزجاد  هرجک از پاسخ ها به گونه اي تاظيم شتده است  کته    
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مي توان به سرع  نوشت  و  در عين ماطقي بودن براي نن سوال از پاسخ مربوط به دجگر سوالات م زاس   در اجا ا پاسخ ها را 

 ت زجه و تحليل و طبقه بادي پاسخ ها نيز ساده تر اس  اما اطلاعات به دق  و کاملي پرسش نامه باز نيس   

 

 

 

 

 :طبقه بندي بر اساس نحوه اجرا  

 

ز افراد اجن پرسشاامه همان مصاحبه انعطاف ناپذجر اس  که به صورت حضوري پرسش ها ا :  پرسشنامه همراه با مصاحبه * 

 پرسيده مي شود و پاسخ ها را پرسشگر در برگه پرسشاامه وارد مي کاد   

: پرسشاامه در اهتيار فرد جا گروه قرار مي گيرد و فرد به تاهائي و جا به صورت گروهي جه پرستش هتا    پرسشنامه خود ايفا * 

 پاسخ مي دهاد    

سال مي شود   فترد پت  از تکميتل ننترا بتراي محقتق عتودت        پرسشاامه براي افراد از طرجق پس  ار  : پرسشنامه پستي * 

 دهد   مي

در اجن نو  از پرسشاامه که به تازگي موارد استفاده از نن گسترش جافته اس  ، محقق با استفاده  :  پرسشنامه الكترونيک * 

کاتد و افتراد پاستخ هتا را در همتان      از شبکه هاي اطلا  رساني و اجاترن  ، اقدام به ارسال پرسشاامه الکترونيک براي افراد مي 

پرسشاامه وارد و با پس  الکترونيک براي محقق باز مي گرداناد  در برهي موارد ممکن است  افتراد نستخه اي از پرسشتاامه را     

 چاپ کرده و بعد از پاسخگوئي به شکل پستي باز گرداناد   

 

 نكات مهم در طراحي پرسشنامه   

 جذاب و واضح در ابتداي پرسشاامه  داشتن جک مقدمه رسا ،          * 

 وجود پرسش هاي قابل فهم و هالي از ابهام            * 

 هودداري از پرسش هاي طولاني و وق  گير و دوپهلو            * 

 هودداري از واژه ها و لغات نامانوس و نامفهوم            * 

 و تا جاي ممکن دوستانه   طراحي پرسشاامه زجباودوراز کلمات زش  و زناده          * 

 محدود بودن پرسش هاي زمياه اي           * 

 قرار دادن پرسش هاي حساس و مهم در پاجان پرسش نامه            * 

 هر سوال فقط به جک موضو  اهتصاص داشته باشد           * 

 استفاده از پرسش هاي باز و بسته به همراه هم            * 

 دادن تمام پاسخ هاي ممکن براي پرسش هاي بسته قرار           * 

 

 مزاياي پرسشنامه   

 عدم نياز به شحص مصاحبه کااده ، باابراجن عدم تاثير وجود چاين شخصي          * 
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 ساده و ارزان           * 

 سادگي طبقه بادي و ت زجه و تحليل           * 

 اندن افراد دق  بيشتر پاسخ ها بواسطه محرمانه م          * 

 امکان ان ام مطالعات بزرگ           * 

 جکسان بودن شراجط در زمان تکميل           * 

 

 

 معايب پرسشنامه   

 عدم قابلي  استفاده براي بي سوادان           * 

 درك نکردن مفهوم سوال           * 

 ارائه تصوجر کاذب توسط فرد از هود  امکان           * 

 در پرسشاامه پستي   کاهش درصد پاسخ هاي رسيده          * 

دق  نمود تا ابتدا از پرسش هاي زمياه اي استفاده گردد و سپ  به پرسش هتائي   در هاگام نوشتن پرسشاامه باجد           * 

 که در زمياه موضو  طراحي شده اند ، رسيد  

 

 خصوصيات يک پرسش   

سوال قادر به اندازه گيري موضو  مورد پرسش باشد  به تعبير دجگر مقياس اندازه گيري اعتبار صوري : بدجن معاا که           * 

 متغيرتح  مطالعه باشد   

 جواب ننرا بداند    انتظار دانستن پاسخ : باجد سوال طوري طرح شود که انتظار داشته باشيم پاسخگو ،          * 

 اشد و تاها به جک مطلب اشاره کاد   روشن و صرجح : سوال باجد بدون ابهام ب          * 

 بي نزار : به مسائل هصوصي افراد وارد نشود مگر با اجازه قبلي هود ننها             * 

 ماصفانه: دلال  بر معاا و مفهوم هاصي ناماجد و پاسخها را به موضع هاص نکشاند             * 

   
 

 روائي و پايائي ـ2ـ4
ها مورد استفاده قرار ميگيرد درمرحله نخس  باجد از رواجي )اعتبار  برهوردار باشاد و درمرحلته   ابزاري که براي جمع نوري داده

 دوم باجد پاجاجي ) اعتماد   داشته باشاد    

روائي بدجن معااس  که روش جا ابزار به کار رفته تا چه حدي قادر اس  هصوصي  مورد نظر را درس  انتدازه گيتري    

 کاد  

رار روش جا ابزار اندازه گيري اس   اگر روشي از پاجاجي برهوردار نباشتد، داده هتاي گتردنوري شتده     پاجاجي قابلي  تک  

     رواجي ) اعتبار   نيز نخواهاد داش 

   
 تمرجن کلاسي  



31 

 

 روش هاي جمع نوري داده ها در تحقيق شما به چه صورتي هواهاد بود؟ ت 
    
 

 

 گردآوري داده ها ـ3ـ4
 ها باجد طرح مشخص براي اجاکاردر نظر گرف   پاسخ به سوالات زجر مي تواند راهگشا باشد پيش از گردنوري داده  

 ؟   داده هاي مربوط چه چيزي گردنوري مي شود           * 

 چرا داده ها گردنوري مي شود ؟            * 

 داده ها چگونه گردنوري مي شود ؟            * 

 ي گردنوري مي شود ؟ داده ها در چه زمان           * 

 داده ها را چه کساني گردنوري مي کااد ؟             * 

 ؟    گردنوري داده ها به چه مواد و ابزاري نياز دارد           * 

 داده ها چگونه توصيف و تفسير مي شوند ؟            * 

 ؟     چه مقدار هزجاه براي گردنوري داده ها و تفسير ننها لازم اس           * 

 داده ها چگونه گزارش مي شوند ؟            * 

 ؟    مابع جا ماابع تأمين هزجاه کيس            * 

  

 پردازش و تفسير داده ها     

 پ  از نن که داده ها گردنوري شد ، باجد ننها را پردازش و تفسير نمود              *

 کاترل کيفي  داده ها               *

 تفکيک داده ها               *

 پردازش داده ها               *

 

 كنترل كيفيت داده ها   

 داده ها به دق  جمع نوري و ثب  شود             *

 داده هاي گردنوري شده را بازبياي کايم              *

 هطاهاي احتمالي را اصلاح کايم             *

 نده اس  باجد تکميل شود اگر تعدادي از پرسش ها بدون پاسخ ما           * 

 اگر پاسخ سئوال ها با جکدجگر همخواني ندارند ميباجس  عل  روشن شده و پرسشاامه اصلاح گردد              *

 

 تفكيک داده ها   
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* تفکيک داده ها کار پردازش را ساده تر مي سازد ، متثلًا داده هتا از گتروه هتاي مختلتف جمتع نوري شتده انتد ، کودکتان و          

   …  ن ، زنان و مردان ، شهري و روستاجي ، کارکاان رسمي و غير رسمي وبزرگسالا

 * بهتر اس  ابتدا پرسشاامه هاي مربوط به هر گروه جا جمعي  را جدا کايم 

 

 

 پردازش داده ها   

 از دو روش دستي و راجانه اي مي توان استفاده کرد             *

 کم پرسشاامه ميتوان استفاده کرد  از روش دستي پردازش براي تعداد            *

 روش چوب هطي راجج ترجن روش پردازش دستي اس             * 

 چوب هط زدن شامل شمارش تعداد دفعات نتي ه مشاهده شده اس  که در فرم هاي گزارش موجود باشد             *

 
 

 روش هاي تجزيه و تحليل اطلاعات  ـ4ـ4
ش هتاجي کته در حتال حاضتر در     وهو تحليل داده ها نشاا مي شوجد  از نن ا کته بيشتتر پتژ   در اجن قسم  با روش هاي ت زجه 

متي شتود  بتدجهي     ه کمي دارند باابراجن جادگيري روش هاي نماري بوجژه نمار استاباطي توصتيه بدانشگاه ها ان ام مي شود جا

 اقدام کااد  Spssري و بوجژه انم ده از نرم افزارهاياس  براي اجن کار لازم اس  تا همکاران و علاقمادان به جادگيري نحوه استفا

 

 ان اجن قسم  باجد قادر باشيد:  پاجشما در

 * اطلاعات را چگونه طبقه بادي و به راجانه بسپارجم؟  

 * متداول ترجن روش هاي ت زجه وتحليل داده ها کداماد؟  

 نن  * انوا  هطا ها در جمع نوري و ت زجه وتحليل داده هاو روش هاي کاهش

 * حساسي  و اهتصاصي بودن چيس  وچگونه اندازه گيري مي شوند؟ 

    
 

 طبقه بندي اطلاعات 

براي نماده نمودن اطلاعات براي ت زجه و تحليل مي باجد ننها را طبقه بادي نمتود  اجتن کتار بتراي تحقيقتات کمتي بتا مشتکل         

 سوالات به گونه اي تاظيم مي شود که طبقه باتدي  کمتري مواجه اس  زجرا در هاگام طراحي روش گردنوري اطلاعات معمولا

داده ها نيز در داهل نن در نظر گرفته مي شود  اما در تحقيقات کيفي اجن امر بواسطه کيفي بودن پاسخ ها با ستختي بيشتتري   

 ها ان ام شود   ان ام مي شود  به هر روي قبل از ت زجه و تحليل اطلاعات باجد کار دسته بادي، گروه بادي جا طبقه بادي نن

 

 ه هادپردازش دا 
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ح م اطلاعات از حد معياي   داده هاي جمع نوري شده مي تواند به صورت دستي جا به راجانه اي ت زجه و تحليل شوند  چاانهه

نامته  بيشتر باشد امکان ت زجه وتحليل دستي وجود نخواهد داش   امروزه تقربيا در همه موارد اجن امر بتا استتفاده از راجانته و بر   

 مي باشد    Spssنرم افزار  ،مي پذجرد  اصلي ترجن نرم افزار نماري مورد استفاده  هاي مختلف ت زجه و تحليل نماري ان ام

 

 تجزيه و تحليل داده ها 

توصتيفي و نمتار     دو دسته پردازش اصلي به طور عمده در تحقيقات مختلف بر روي داده ها ان ام مي شود  براي اجاکار از نمتار 

 اباطي استفاده مي گردد است

در نمار توصيفي که معمولا به توصيف داده ها مي پردازد از شاهص هاي تماجل مرکزي و شاهص هاي پراکادگي براي بيتان  *  

بتر استاس    تداده هاي جمع نوري شده استفاده مي شود  براي نماجش و نشان دادن نتاجج کار معمولا از جداول توزجتع فراوانتي    

و نيز نمودار هاي مختلف هيستوگرام ، ستوني جا داجره اي استفاده مي شتود  همهاتين در    تطلق و نسبي ، درصد  تعداد موارد م

 اجن زمياه استفاده از شاهص هاي پراکادگي ماناد وارجان ، انحراف معيار ، انحراف استاندارد و    نيز قابل ذکر اس  

در تحقيق پرداهته متي شتود  نزمتون هتا ي مختلفتي همهتون کتاي         در نمار استاباطي به نزمون فرضيه هاي مورد بررسي* 

 دانش وئي، رگرسيون، نناليز وارجان  و    در اجن زمياه مورد استفاده قرار ميگيرد  تاسکوئر، تي

 

 تمرجن کلاسي  

 قيق هود را باوجسيد حروش هاي ت زجه و تحليل داده ها در طرح ت

 
 

 
 
 
 

 اجرا يبرنامه ريز ـ5ـ4
 د:  يد قادر باشجن قسم  باجا انجاپشما در

 * مطالعه راهاما و پيش نزمون چگونه اس ؟ 

 شود؟  ي* جدول گان  چگونه ترسيم م

 کايم؟   ي* چگونه فعالي  هارا سازمانده

   
 

مراحل اجرائي کار تحقيق با اهد موافق  براي شرو  کار ، نغاز و با جمع نوري و پردازش اطلاعات دنبال شود  معمولا  

 گردد: يشود تا قبل از نغاز کار تحقيق نسب  به سا ش ابزار تحقيق اقدام شود   اجن کار به دوشيوه ان ام م يتوصيه م

 * پيش نزمون جعاي بعضي از قسم  هاي تحقيق را در مقياس کوچکي مورد نزماجش و بررسي قرار دهيم   

 چک به ان ام برسانيم  مراحل طرح تحقيق را بر روي جک نمونه کو يمطالعه راهاما جعاي تمام * 
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 برنامه ريزي اجرا   

 يقاتي و چگونگي ارتباط ننها با جکدجگر را روشن مي سازد قچارچوبي اس  که اجزا  مختلف جک طرح تح ،برنامه جا طرح کار

 عملياتي که باجد اجرا شوند * 

 زمان اجراي عمليات  * 

 افرادي که مسئول اجرا هستاد  * 

    کردزماني که صرف هواهاد  * 

نوعي نماجش گرافيک فعاليتهاي برنامه رجزي اس  که در نن عمليات مختلف بته ترتيتب تکميتل و طتول      GANTT* چارچوب 

براي رسيدن به جک برنامه زماني مااسب ، بهترجن شيوه استفاده از جدول زمانبادي گرافيکتي گانت      مدت نشان داده مي شود

 ا مشاهده مي کايد مي باشد  در زجر جک نمونه از اجن جدول ر

 

 قينمونه جدول گانت براي برنامه زمانبندي طرح تحق

 

زمان  فعاليتهاي اجرائي رديف
 كل

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 11. 11. 12. 13. 14. 

              *  طرح تحقيق نوشتن .1

             *   گروه آموزشي ارائه به .2

گرروه و ارجراب بره كهيتره      تصويب در .3
 تحصيلات تکهيلي

  *             

            *    كهيته تحصيلات تکهيلي تصويب در .4

   * * * * * * * * * * * *  مروري بر برسي هاي قبلي .5

         * * *     داده ها جهع آوري .6

        * * *      ورود اطلاعات به رايانه .7

      * *         تجزيه و تحليل داده ها .8

    * *           نوشتن گزارش تحقيق .9
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   *             دفاب از پايان نامه .11

 

 
   ين کلاسجتمر

 و جا جدول گان  تحقيق هود را رسم کايد  يجدول برنامه اجراج

  
 
  
 

 

 

 

 

 

 ملاحظات اخلاقي  ـ6ـ4
ه ماظور جلوگيري از امکان بروز نسيب به دجگران ملاحظات اهلاقي به م موعه قواعد و دستورالعمل هاجي اطلاق مي شود که ب

 باجد مورد توجه قرار گيرد  ملاحظات اهلاقي از انتخاب موضو  تحقيق نغاز و تا نوشتن گزارش تحقيق ادامه مي جابد   

 

 گستره اخلاق در پژوهش   

د لازم اس  تا در طرح پژوهشتي بته   در تمامي موارد زجر لازم اس  مراعات اصول اهلاقي بعمل نجد  مواردي که باجد رعاج  شون

 صورت مشخص مورد بحث قرار گيرند  

 * حقوق مولفين 

 * رضاج  نگاهانه  

 * رازداري 

 * طراحي مطالعه  

 * کارنمدي و استفاده از تحقيقات 

 * دسترسي اطلاعات )مالکي  داده ها   

 * انتشار نتاجج  

 

 اصول چهارگانه اخلاق در پژوهش 

 گيرجهاي اهلاقي بشرح زجر مي باشد:   اهاماجي در تصميمچهار اصل کليدي براي ر

   Autonomy             * احترام به فرد و اهتيار او

   Beneficence                          * سود مادي
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   maleficienceـNon           * عدم ضرر رساني

    Justice                                        * عدال 

  
 
 مرجن کلاسي  ت

 براي طرح تحقيق هود موراد رعاج  اصول اهلاقي را باوجسيد   ت 

 

 

 

 محدوديت هاي پژوهش  ـ7ـ4
 اد که در مسيرجمع نوري اطلاعات و کسب نتاجج مطلوب مانع اج اد مي کاد   تمحدودج  هاي تحقيق نن دسته از عواملي هس

 محدودج  هاي در اهتيار محقق 

 يار تحقيق محدودج  هاي هارج از اهت

 

 

 گزارش تحقيق ـ5

صتورت نگرفتته است   از اجتن رو نوشتتن       يتحقيق جافته ها و نتاجج نن گزارش نشود ، گوجي اصولا تحقيق يچاانهه بعد از اجرا

در اولوج  کار محقق اس    در اجن ميان وفادار ماندن به نتاجج حاصله و ذکر ماابع  يگزارش تحقيق و بوجژه نوشتن مقاله پژوهش

 دوچادان دارد  يرد استفاده اهميتمو

 

 د:  يد قادر باشجن قسم  باجان اجاپشما در

 اهمي  دارد؟  ي* چرا گزارش نوجس

 بيان گزارش تحقيق کداماد؟   ي* انوا  روش ها

 چگونه اس ؟  يو پاجان نامه تحصيل ي* نحوه نوشتن جک مقاله تحقيق

 شد؟  * نحوه بيان نقل قول ، زجرنوج  وماابع چگونه باجد با

 

 اجزاي اصلي يک گزارش تحقيق عبارتند از:  

 * صفحه اول ) روي جلد  شامل : نام ، عاوان تحقيق ، م ري جا م رجان ، تارجخ اجرا 

 * فهرس  

 و نتي ه  هدف، روش کار کلمه  ، شامل : مقدمه، 211تا  151* هلاصه جا چکيده ) بين 

بررسي هاي قبلي ، اهداف ، روش گرد نوري و ت زجه و مرور تحليل مسئله ،  * مقدمه شامل : بيان مسئله ، اطلاعات زمياه اي ،

 ل اطلاعات  يتحل
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 * جافته ها شامل : ننهه از اجراي طرح تحقيقي بدس  نمده اس   

و مشکلاتي که در گردنوري وجتود   * بحث ، نتي ه گيري شامل : مهمترجن جافته ها ، نقاط قوت و ضعف تحقيق ، محدودج  ها

 عات دجگران و نتي ه گيري نهائي مقاجسه نتي ه اجن تحقيق با مطال اس  ، اشاره کردن جاداشته 

 * پيشاهادات 

 * فهرس  مراجع 

 * ضمائم و قدرداني  

 اصلي يک مقاله تحقيقي عبارتند از:  اجزاي  

 عاوان   * 

 که بدان وابسته اس   يمولف و سازمان  * 

 چکيده   * 

 مقدمه    * 

  مواد وروشها  * 

 افته ها  ج  * 

 بحث و نتي ه گيري   * 

 فهرس  مراجع   * 

 

 ان نامهيپا 

  گتزارش  يليمستال تحصت  ين نجق ان ام شده توسط دانشت و در نهتر  ياس  جامع از تحق يل گزارشيان تحصجا تز پاجان نامه جپا

را  يمتفتاوت  يشتاهاد يلف ستاهتار پ مخت ي  دانشگاه هاشدق اس  که در بالا بدان اشاره يه به گزارش تحقيان نامه معمولا شبجپا

گردد تا اهتلاف در اصول  ننهه يق بر مجشتر به سلاين تفاوت ها بجرند، هرچاد ايگيان هوددرنظر مجدانش و يان نامه هاجپا يبرا

 م يکا يان مير بجوه را در زين دو شجن اجا پاج فصل اس   باابراجان نامه در چهار جپا يشتر متداول اس  ، طراحيب

 
 طرح تحقيق  تفصل اول   *

 مرور بر بررسي هاي گذشته   تفصل دوم  * 

  روش تحقيق تفصل سوم   *

 فصل چهارم ت نتاجج * 

 بحث و نتي ه گيري  تفصل چهارم   *

 پيوس  ها    *

 طرح تحقيق  تفصل اول   *

 مرور بر بررسي هاي گذشته   تفصل دوم   *

 نتاجج تفصل سوم   *

 ه گيري بحث و نتي  تفصل چهارم   *

 پيوس  ها    *

 

قستم    يشود و متابق  يا مهم ارائه مجا سوالات راهاما جات يق ، اهداف و فرضيان مسئله تحقير در فصل اول تاها بيوه اهيدر ش

 شود  يق به فصل سوم انتقال داده ميطرح تحق يها

 

 ـ ارزيابي6
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در قلمترو    ارزجتابي   اصتول   گيترد و نيتز بته    قرار مي  رد داوريمو  چگونه  پژوهشگر بداند پژوهش  رود که ، انتظار مي قسم   در اجن

 نشاا باشد   نن  پذجري و تعميم  و بحث  تحقيق

 

 
 

 

 
 

 نمودار گردش پايان نامه دوره كارشناسي گروه طراحي پارچه ولباس

 

 

 

 ا استادان گروه  مشورت ب ـ

تعيين استادان راهاما به پيشاهاد  ـ

دانش و با توجه به موضو  انتختاب  

 شده 

تاظيم طرح پاجان نامه پيشاهادي  ـ

  با نظتر استتادان راهامتا و    1)فرم 

 تحوجل به گروه  

مطرح کردن طرح پيشتاهادي در   ـ 

 گروه شوراي 

تصوب 
 شد ؟

 انتخاب موضو  ـ1

انجام دادن 

 اصلاحات

تعي ين اس  تاد مش اور ب ا هم  اهنگي  ـ 
يي     د ش     وراي  اس     تاد راهنم     ا و تا

 آموزشي گروه 

 مراحل تصويب  ـ2

اع لام نتيج ه تص ويب پاي ان نام ه در  ـ
 سايت گروه 

www.fcdg.ir      
 (2تكميل و ارائه فرم شماره ) ـ

ارس   ال معرف   ي نام   ه م سس   ات و  ـ   
ورت ل  زوم )ب  راي كارخان ه ه  ا در ص  

 انجام كار عملي (

اجراي 

 پروژه

انجام دادن طرح تصويب شده زير نظر استادان  ـ
 راهنما و مشاور 

( زي  ر نظ  ر 3تكمي  ل و تحوي  ل ف  رم ش  ماره ) ـ  

 اساتيد راهنما 

 دريافت كد پايان نامه از گروه 
 

 اجراي پروژه ـ3

ص   دور اب   لا  ب   راي دانش   جويان و  ـ   
ز تحوي   ل ف   رم اس   اتيد ومش   اور بع   د ا

 (3شماره )
(زي   ر نظ   ر 4تكمي   ل ف   رم ش   ماره ) ـ   

اس       اتيد مربوط       ه و تحوي       ل آن در 
 زمانهاي تعيين شده به گروه 

تهي ه و تنظ يم مقال ه زي ر نظ ر اس اتيد مربوط ه  ـ
 طبق فرمت داده شده 

تحويل دو نس خه تاي ش ش ده از پ روژه و مقال ه  ـ
همراه با فرمه اي تايي د از ط رف اس اتيد راهنم ا 

 مشاور و مسئولين كارگاههاي مربوطه و 

تصويب 
 شد؟ 

 انجام دادن

 اصلاحات

 تعيين استادان داور )مدعو(توسط گروه  ـ
ارس   ال نس   خه ه   اي پاي   ان نام   ه و مقال   ه ب   راي داوران  ـ   

 توسط گروه 
اع لام نظ ر اس تادان داور مبن ي ب ر امك ان دف اع از پاي ان  ـ

 نامه به گروه 
ي برگ  زاري جلس  ه دف  اع از اع  لام آم  ادگي دانش  جو ب  را ـ  

 پايان نامه 

 مرحله دفاع ـ4

تعي ين زم  ان و مح ل دف  اع و اع لام آن ب  ه  ـ 
دانشجو،اس   اتيد راهنم   ا و مش   اورو هيئ   ت 
داوران و اع   لام عم   ومي )نص   ب پوس   تر 

 (يك هفته قبل از دفاع توسط دانشجوحداقل 

 برگزاري جلسه دفاع  -
 تنظيم صورت جلسه دفاع  -
 يشگاه تعيين زمان براي نما -
تحويل دو نمون ه ك ار عمل ي تايي د ش ده توس ط  -

 اساتيد راهنما به گروه و گرفتن رسيد 
تعي   ين زم   ان فه    ار هفت   ه اي ب   راي انج    ام  -

 اصلاحات و صحافي 
تحوي ل همزم  ان پاي  ان نام  ه و مقال  ه هم  راه ب  ا  -

cd ك  ه ب  ه امض  اي اس  اتيد راهنم  ا ،مش  اور و(
 داوران رسيده باشد(

پاي   ان نام   ه  تكمي   ل ف   رم تحوي   ل نس   خه ه   اي -
 كارشناسي 

تعي ين نم ره قب ولي و ارس ال صورتجلس ه دف اع  ـ
براي معاون آموزشي جهت ثبت نم ره )پيگي ري 

 توس                                         ط دانش                                         جو(
 

ص  دور گ  واهي موق  ت پاي  ان تحص  يلات 
 با توجه به ضوابط 

 پايان 4مرحله  3مرحله  2مرحله 

 خير

 بله 

 خير

 بله 

http://www.fcdg.ir/
http://www.fcdg.ir/
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 م!ين کنيرا فگونه تدو ا پرژهي يلينامه تحص نايپاـ 7

 مقدمه
اس  که هم نگارش مطلب  ي  اصولجر به رعاجمحقق ناگز يک چهار چوب علمجدر  يليا پرژه تحصجمه ان ناجک پاجنوشتن  يبرا

 باشاد  يل مجن اصول سه گانه به شرح ذجر باشد اجامکان پذ يگران به سادگجد ينسانتر شود و هم مطالعه نن برا يو يبرا

 ن مطلب جم و تدوياصول تاظ       1

 طلباصول نگارش و نوشتن م       2

 اصول ماابع و مآهذ مطلب       3

 

 ان نامه هاين مطلب در پايم و تدوياصول تنظ

 گردد :يم مير تاظجبه صورت ز يليان نامه تحصجک پاجمعمولا 

 صفحه عاوان       1

   ياز تشکر و قدر دانيشگفتار و در صورت نيپ       2

 فهرس  مطالب       3

 قيطرح تحق تفصل اول        4

 قيتحق يخجاه تاريشيپ تفصل دوم        5

 ق يروش تحق تفصل سوم        6

 ل ننيه و تحلجق و ت زيتحق يافته هاجارائه  تفصل چهارم        7

 شاهادها يق و ارائه پيهلاصه تحق تفصل پا م        8

 پيشاهادات       9

 فهرس  ماابع و مآهذ     11

  وس يپ     11

 ق يعنوان تحق (1
رد يگيان نامه را در بر مججلد پا يشود و گاه رويواجه ممااده با نن ياس  که ب ين صفحه اياول نخس ، و صفحهق يعاوان تحق

 ل اس  :جبه صورت ذ يو معمولا مشتمل بر اطلاعات
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 ان نامه  جالف  عاوان پا

   نام کامل استاد راهاما   ب

 ن يا محققج  نام کامل محقق   ج

 گردد  يم مجان نامه در نن تقدجه پاک يا دانشگاهج  نام مرکز    د

   طراحي پارچه و لباس يان نامه دوره کارشااسجمثال : پا ي  نو  مدرك ) برا  هت

 ان نامهجه پاجخ اراج  تار   و

 : يشگفتار و تشکر و قدر داني( پ2
مل اطلاعتات مختصتر و   توانتد شتا  ين قسم  مجوجود نن لازم اس  که باشد و ا يگاه يس  وليات نجن بخش گر چه از ضرورجا

بتاره هواهتد داد و    نجرا در ا يق به هواناده اطلاعاتيق باشد که قبل از مطالعه کامل تحقياز هدف ، داماه و وسع  تحق يديمف

که  يا موسساتجا افراد جشگفتار از فرد ين پيجتواند در پايکاد   محقق ميهواناده روشن م يق را براياز کل تحق ير و برداشتجتصو

  کاد   يکرده اند ، سپاسگزار جيقش کمک و راهامايدر ان ام تحق او را

 

 ( فهرست مطالب :3
ان نامته بته   جت از مطالتب ماتدرج در پا   يد و نگتاه جت جز دادن د يا چاد صفحه باشد هدفجک جتواند شامل يفهرس  مطلب که م

 ابد  يان نامه را بجلخواه هود در پا، مطلب د يهواناده ندارد و هواناده را قادر هواهد ساه  به سرع  و دق  و سادگ

 

 ق :يطرح تحق ـ  فصل اول (4
ن فصل را جد اجق مبادرت ورزد ، بايقبل از ننکه به ان ام تحق  ان نامه اس  و محققجپا يو اصل ياز ارکان اساس يکجق يطرح تحق

ق را بته او گتزارش دهتد ،    يت ج تحقجتتا که محقتق قصتد دارد ن   يگرجا هر فرد دجد و به سرع  استاد راهاما و جم نمايه و تاظيته

 ين قستمتها جد   مهمتتر جق بر نيان ام تحق يم شده در پيد استاد راهاما محقق موظف اس  طبق طرح تاظيئ  از تاپبرساند   

 ق عبارتاد از :يطرح تحق

نته ابهتام و   از هرگو يق را عرضته دارد و هتال  يت موضتو  تحق  يق و روشتن از حتوزه   يت دق يد شااهتج؛ با قيعنوان تحق ـ1ـ4

 باشد   يدگيهيپ

ا جت قتات مربتوط بته موضتو  و     ياز نظترات و تحق  ين قسم  مختصتر ج: در ا قياز موضوع تحق يخچه ايا تاريمقدمه  ـ2ـ4

 شود  ين موضو  اشاره مجن توجه و علاقه جامعه به اين حوزه و همهاجل و مشکلات حل نشده در اجمسا

ان يت ق بياز احساس شده هود را در حوزه تحقيا نجق موضو  مورد علاقه و ن قسم  محقج: در ا قيف موضوع تحقيتعر ـ3ـ4

 کاد  ين مييف و تعجع  را تعريدارد و عوامل موجود در موقيم

شدن مطالتب   يطرح شود و ازطولان يد با جملات مثب  و کلجن قسم  باج: ا قيتحق يو آرمان يكل يا هدفهايهدف  ـ4ـ4

 ز شود يپره
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را کته در گترد    يگونتاگون  يوه هتا يدارد و شت يان ميهود را ب ين قسم  پژوهشگر روش کارج: در ا قيروش انجام تحق ـ5ـ4

وه ين اطلاعات به کار برده نن شت جه و تدويرا در ته يهاص ين اگر روش نماريکاد و همهايمطالب هود به کار برده ذکر م ينور

 از ملزومات اس    يکجان نن يو ب کاديان ميرا ب

از يت ق کته در نن محقتق ن  يف موضو  تحقجق با تعرين قسم  از طرح تحقج: با توجه به تشابه ا قيزش تحقت و ارياهم ـ6ـ4

ق بته محقتق دست     يت که از هاتمه تحق يا علمج يشخص نتاججن قسم  جسازد ، در ايج مطالعه عاوان مجبه نتا يهود را در نگاه

 شود  يدهد ، بحث ميم

ر جت ا زجکه کاترل نن از عهده محقق هارج اس  ماناد انتخاب نو  بافته ها و  جي  هاج: محدود قيتحق يت هايمحدود ـ7ـ4

 ق و    يکه کاترل نن در دس  محقق اس  ماناد موضو  و محل تحق جي  هاجگر محدودجاندازها و د

 در ف کاتد متثلا  جت هواناتده نشتاا نباشتد تعر    يکه ممکن اس  برا جيد واژه هاجن قسم  محقق باج: در ا تعرف واژه ها ـ8ـ4

نتا   يد واژه هتا جت شود محقتق با يگر هوانده مجد يگر به واژه اجد جييگر هف  و در جاجد يلمک و در ماطقه اجا  گره، يماطقه ا

 کاد   ين بخش معاجنشاا را در ا

واضتح از   يرجتا هواناتده بتوانتد تصتو    شودينورده م ينت ياشاره وار از فصلها ين قسم  هلاصه اج: در ا خلاصه فصلهاـ9ـ4

 م کاد  يان نامه در ذهن هود ترسجپا يگر قسمتهاجد

 

 ا سازد !يق ما محيتحق يرا برا يان شود فصل اول پر باريتواند اگر درس  بين مطالب مجا
  

 ق :يموضوع تحق يخينه تاريشيفصل دوم پ (5
و بته   ياز ارکتان اصتل   يکجق ين بخش از تحقجق اس  اياز مطالعات ان ام شده در با ره موضو  تحق يهلاصه ا ين فصل حاوجا

داشتته باشتد بته دنبتال      يق نگتاه يت تحق ياه مطالعتات يشت ج÷تواند باشد اگر محقتق از  يق ميتحق يه هاجاز پا يکجگر جد يريتعب

 ه به نقد نثار گذشته بپردازد  جشه دار و با پاجر يل و برهان هاجتواند با دلايم ينخواهد رف  و حت يموضوعات تکرار
  

 ق :يقفصل سوم روش تح (6
 شود:يل بحث مجبه قرار ذ يل در باره مطالبين قسم  معمولا به تفصجدر ا

،  يقت يتحق يپردازد و انوا  مختلف روشهايهود م يقيه روش تحقيح و توجين قسم  محقق به توضجدر ا : قيالف( روش تحق

 پردازد يهود ، مااسب دانسته اس  م يهدف و موضو  پژوهش

 

 ل :ياز قب ي  محقق به سوالاتن قسمجدر ا : ها يب( آزمودن

 ما فقط شامل گبه بود  يهايد نزمودنجگويمثال او م يهستاد ؟ برا جيتمهاجا نجها شامل چه اشخاص ي  نزمودن1

 نفر بافاده گبه   511تواند فرد هم باشد ماناد : يم ينمونه گبه و حت 511ها چاد تا بود ؟ مثلا ي  تعداد نزمودن2

ن بختش را  جقاطع ا يل و برهانهاجد با دلاجا تعداد انتخاب شده مااسب هستاد ؟ محقق باجا افراد جدف ن  با توجه به موضو  و ه3

 هدف هود را با عمل هماهاگ سازد   يهواناده ثاب  کاد و بقول يبرا
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انتختاب   ن موضو  اشاره کاتد کته متوارد   جد به اجب صورت گرفته اس  ؟ محقق بايها به چه ترتيم نزمودنياش و تقسج  نو  گز4

 م استفاده نکرده و    يگبه از گل يل ماتخب نگارنده بوده اس  و چرا مثلا به جايشده به چه دل

 يانتختاب  يتمهتا جات نيد که هصوصجد به هوانادگان بگوجبرهوردار هستاد ؟ پژوهشگر با يژه اجات ويها از چه هصوصي نزمودن5

هواناده مشخص کاد  يانتخاب موضوعات مورد بحث هود را برا يهايژگجود جچه بوده اس  که او ننها را انتخاب کرده اس  او با

 ا    جم و جنمونه گبه را انتخاب کرد 511م يکا  يدر گبه ها را بررس يم نو  گره کاربرديخواستيد چون مجمثال بگو يبرا

 

ان يت هواناتده ب  يا بترا اطلاعتات ر  يد روش جمع نورجق باين روش تحقيي: پژوهشگر پ  از تع اطلاعات يج( روش جمع آور

 باشد   ياترنتجا يا حتجو  يوکتابخانه ا ي، پرسشاامه ا يدانيمشاهده ، مصاحبه ، م يوه هايتواند با استفاده از شيکاد که م

 

ف جت ن و تعريتي مستتقل و وابستته را تع   ير هتا ين قسم  محقق به طور جدا گانه متغج: در ا مستقل و وابسته ير هايمتغ د(

نورد کته در   ين امکان را بته وجتود مت   جا يگرجمحقق د يسازد و هم براير مطالعه هود را مشخص ميکار هم مسن جکاد و با ايم

 قرار دهد   ير ها را مورد بررسين متغيق مشابه هميل ، بتواند در تحقجصورت تما

 

 يف روش نمتار يصت اد کاتد و ضتمن تو  جت قش يبکار رفتته در تحقت   يوه نماريد از شجن بخش محقق باج: در ا يمارآروش  (هـ

ان يق را بيدار به کار رفته در تحق يفرمولها و سطوح معا يدگيهيق به وضوح و هارج از هر گونه ابهام و پياستفاده شده در تحق

 عبارتاد از : يقاتيتحق يکه در کاها ينمار ياز روشها يدارد بره

 و درصد ي  فراوان1

   يب همبستگج  ضر2

 يت ت  نزمون 3

 اف ت  نزمون 4

 

 ل آنها :يه و تحليافته ها و تجزي ـفصل فهارم  (7
ه و جت ز ت زيت ، جدولها ، شکلها ، نمودارهتا و ن  يکلام يق اس  و احتمالا مشتمل بر بحث هايتحق ين فصل در واقع هسته اصلجا

 ل اطلاعات اس   يتحل
  

 شنهادها :يق و پيخلاصه تحق ـفصل پنجم  (8
 شاهادها س     يپ يگرجق و ديتحقهلاصه  يکج،  ين فصل شامل دو قسم  اصلجا

 از دو نو  اطلاعات اس  : يبيک هلاصه مااسب ترکجان نامه اس    جپا ين بخشهاجاز مشکلتر يکجن بخش جا تالف

 ش به دس  نورده اس   جهو يق جاريکه محقق از تحق جيافته هاجاطلاعات و  ت1

کترده است  و کتلا در نوشتتن      يگران جمع نورجد ينوشته هاقات و يق مطالعه تحقجکه محقق از طر جيافته هاجاطلاعات و  ت2

   اس  :ير حائز اهمج  نکات زجان نامه ، رعاجپا
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 ج برجسته به صورت ماظم  جافته ها و نتاجالف  ارائه 

 قيتحق يا رد فرضهاجد جيتا يبرا يرق جايتحق يافته هاج  استفاده از   ب

 ق )هرجا که لازم بود    يد تحقجيا تاجدر رد  يخجاه تاريشيمطالب مادرج در فصل پ يري  بکار گ  ج
  

 شنهاد ها : يپـ 9
همراه باشتد کته    جيشاهاد هايد با پجرد لزوما بايگيصورت م طراحي پارچه و لباسمختلف از جمله  ياه هايکه در زم يقاتيتحق

 ان امد   پارچه و لباس ي  به سازجح و در نها، طر  ، باف  رنگ ياه سازيدر به

 باشد  يمسئولان چراغ راه يکاد و برا ياز موانع را متلاش يهواهد توانس  بخش ،پردازديائه راهکارها مرخش که به ان بجا
  

 فهرست منابع و مآخذ : ـ11
ب حتروف  يچاپ شده و چاپ نشده را به ترت يل کتابها ، مقاله ها ، م له ها ، رساله هاين قسم  تمام ماابع و مآهذ ، از قبجدر ا

 شود  يا مترجم و به صورت در هم از نظر نو  ننها نوشته مجساده و جل و نوينام فام يالفبا
  

 وست :يپ ـ11
، توان از پرسشاامه ها ، نزمونهايکاد و مينم يان نامه کمک چادانجاس  که در درك و فهم هواناده از پا يشامل مطالب و مدارک

 اطلاعات نام برد   يورنل جمع جر وساجنوشته شده به افراد و موسسات و سا ينامه ها
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 منابع و مراجع :

 بروشورهاي درس روش تحقيق دانشگاه نزاد اسلامي واحد جزد

 وبگاههاي :
http://www.iricap.com 

http://www.mkamali.com 

http://www.rugart.org 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


